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Platforma online de ocupare
Proiectul “Investitia in tineri, investitia in vitorul nostru’” - ID POSDRUM 26/5.1/3/139515 - | aferd tinerilor cu
virste intre 16 si 24 de aninu una, ci trei optiuni in privinta vitorului lor traseu profesional; cursuri de
formare profesionald, stagi de ucenicie sau sprijin pentru infintarea unei afaceri. Ofertele noastre vor ting

cont de aptitudinile gi aspiratiile lor, urmdrind =4 rdspundd in egald misurd nevoilor angajatorilor i, implict,
tendintelor de dezvoltare ale economiei locale.
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Platforma Online de ocupare, pe scurt 1

Acest manual este destinat expertilor din Proiectul Garantii pentru tineri care utilizeaza platforma online
de ocupare.

carRaNTI U C il f
63 cecommens | svre =

i I lN El ll | Despre proiect | Cauti un loc de munca? | Venim la tine! | Casa tinerilor activi | Stiri si resurse | Contact

ﬁ'- = Acasd = Bine ati venit pe site-ul proiectului-pilot al schemei de garantii pentru tineri [ Cauta in site... (3\

Bine ati venit pe site-ul proiectului-pilot al schemei de garantii pentru tineri!

Platforma online de ocupare

Proiectul "Investitia in tineri, investitia in viitorul nostru!” - ID POSDRU/M26/5.1/5/139515 - le oferd tinerilor cu
varste intre 16 si 24 de ani nu una, ci frei optiuni in privinta viitorului lor traseu profesional: cursuri de formare

profesionald, stagii de ucenicie sau sprijin pentru infiintarea unei afaceri. Ofertele noastre vor tine cont de Ultimele stiri
aptitudinile si aspiratiile lor, urmarind sa raspunda in egald masura nevoilor angajatorilor si, implicit, tendintelor Bursa locurilor de munca
de dezvoltare ale economiei locale. pentru tineri Covasna

Platforma online Garantii pentru tineri are o dubla functionalitate:

v Functie de colectare si centralizare a Grupului tintd din proiectul ”Investitia Tn tineri, investitia in
viitorul nostru”. Informatii cu privire la activitatile de proiectului intr-o baza de date comuna
care sa permita in orice moment cartografierea stadiului implementarii proiectului. Informatiile
vor fi introduse de expertii implicati Tn activitatile proiectului.

v Functie de comunicare, schimb de informatii si interactiune intre membrii grupului tintd ai
proiectului si expertii implicati in diferitele activitati de informare, consiliere, formare, mediere.

Notiuni de baza 2
Conectarea la platforma online

Pentru a va conecta la platform3, tastati in browser adresa:

http://garantiipentrutineri.ro/

Se va deschide pagina de start.

www.garantiipentrutineri.ro

www.facebook.com/garantiipentrutineri



http://www.garantiipentrutineri.ro/
http://www.facebook.com/garantiipentrutineri
http://garantiipentrutineri.ro/

Manualul Utilizatorului Platforma online

0 e

- c

-5

gacantiipentrutiomrire

m &8 o - =«

-

GARANTII Q L 52
Y TINERI

| Desgre prowect | Caup un 1< da mencd? | Vieows & tnet | Casa brersor act
To 27 TP P ——

el e

Bine a0 Ve Do 450 Ul PrOISCIVIVE-DIOT M SONEME! S8 ITANTE peantry tinest!

Dw co see Rombala pomaj de

T% §i Spanias de 26% chad s
amtele doar wnu &n wel
Iocunon lucreara

Introduceti numele de utilizator (adresa de mail) si parola (Password), apoi apasati butonul Sign in.

Daca datele de conectare sunt corecte, pagina principala (Home) a aplicatiei se va deschide.

/[0 Garantii pentru tinesi
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C' | [Y garantiipentrutineri.ro/platforma
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Signed in successfully. |

Meniu
Raport global

Panou principal
“ P.O.  Judete Perioada

Reset — H Inregistrare grup tinta

Faza 1

Faza2

‘Validare grup tinta
e e (o oo

Bilant de competente
1 Tineriior e sunt necesare 8 luni pentru gasirea primului job Nord-Est  11-06-2014

Citeste mai departe
2 Cursuri de asimiare pentru cantdreti bisericesti

Nou proiect profesional
Centru 05-06-2014  Citeste mai departe
Calificare/Ucenicie/Antreprenoriat
Evenimentele mele
Cursuri de formare sdsugste

N T - "

Frospectars
26-05-2014 admin2@garantipentrutineri.ro Wail testare admin-candidat Citests
I e o - Hediere

n cazul in care nu reusiti sd v conectati la aplicatie, solicitati sprijinul administratorului platformei.
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Meniul platformei online 3

Pagina cuprinde doua zone: Meniu si Panoul Principal.

Meniul platformei online pentru ocupare este format din: Panou Principal, Raport Global, Inregistrare
Grup Tinta (Faza 1, Faza 2), Validare Grup Tinta, Bilant de competente, Nou Proiect Profesional,
Calificare/Ucenicie/Antreprenoriat, Evenimentele mele (Cursuri de formare adaugate), Prospectare,
Mediere, Library, Noutati/Stiri, Mesaje, Schimbare parola.

l:} e m

cens i §umstne Sagry Ot

Rapoet global Ieniu

[ ] —
In B 1
.

Fazal
S Al “Vaktiw grup tea
nmm “Bietde conpatee
T Trgrics bl fonl necEiase 3 kni pantrg .li Tl Py = Mgegd-TEt -S04 SR M SRR .NS\. powst peodesional
2 Cursudi & asmilise pastiu c.rﬂrﬂ_l Eemgrcast Castru (E=D8-2014 Cagsbe mai deparie .

Cakfeare/ Uoenice Antmprencral

m E‘.r Temen e
Curr e ormane ataogae

2200200 parmn IR g Mg capiine BEmn-saesaar Cinste e
24-00-2014 wun:b,,z-:r:’.'ﬁym.mn Fie: Intainice!® Citeste juaie
Lisemry
1) Nt
=
1 H:a:’::' El PO_Piatferma_test 1AS Sa
—_— . Comoose
I mmieTiaN FOI_Pimfermp_test 151 4 o 1 i i
Eeenamentele
PANOU PRINCIPAL 3.1

Daca apasati butonul Panou Principal din meniul platformei, veti ajunge pe pagina principala
indiferent de locul unde v aflati in platforma. in meniul principal sunt afisate ultimele noutéti.
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RAPORT GLOBAL 3.2
Raport global
P.0. Judete Perioada
Perioada: |01-05-2014| |- |15-07-2014
[ 4] May 2014 0

WSU Mo Tu We Th Fr Sa

Acest panou este destinat pastrarii unei evidente asupra activitatii pe care consultantul o deruleaza
fie cu candidatii, fie cu angajatorii sau autoritatile. Raportul poate fi editat in functie de PO, Judet/judete
si perioada de raportare. Utilizand butonul Submit raportarea este exportata intr-un tabel excel unde
sunt Tnregistrate toate informatiile legate de: prospectare piata muncii, informare consiliere, Sesiune
Formare, Acompaniere activa, Cazuri Solutionate.

A E c u} E F G H I J K
Raport Global Consilier/Total Consilieri

Raport pericada 2014-06-01 - 2014-07-16

Saptamana 22 23 24 25 26 27 28 29

Anul 2014 2014 2014 2014 2014 2014 2014 2014

Prospectare piata muncii

Mr. angajatori identificati o o o 33 o 1] 1] o

Mr. ir\:talni.ri planificate <u o o o o o i 1 o

angajateri

Fr. |r!ta|n|.r| realizake cu o o 0 0 0 f o 0

angajakort

Mr. oferte!poaitii identificats [a] [a] Q 3 1 [a] [a] Q

FMr. posturi identificate ] ] a 3 1 u] u] a

Flr. intalniri Piaka Muncii o o o 5 o 1 1 o
INREGISTRARE GRUP TINTA 3.3

Aceasta zona este formata din doua faze:

Faza 1: 3.3.1

Colectarea candidatilor si salvarea lor in baza de date — folosind urmatorii pasi: Daca apasati butonul
Faza 1 veti ajunge n pagina care va permite sa incarcati liste cu candidati.
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Inregistrare grup tinta - Faza 1 Meniu
Parcs precos

Numae P.O Penicada Resot Submit
Inreysace org e

eary
O T Cantiot] —Crootpe |t
il

Vakiare grup 1ty

Eiant de competents

Apdsand pe butonul Incarc listd veti fi directionat in pagina in care urmeaza s3 descircati tabelul

predefinit pe care trebuie sa-l completati pentru a urca informatiile dorite in platforma.

n aceastd noua pagind sunt afisate 5 cAmpuri pe care trebuie s le completati obligatoriu pentru a urca

informatiile in platforma:

4 = mregistrare grup fints - Faza 1 - Incanca

Inregistrare grup tinta - Faza 1 - Incarca L == Inapoi la liste

1. enumire lista de candidati

2. S5electare PO
| FO1_Flatforma_tsest - |

3. Descarcare tabel predefinit
descarcare

4. Incarca tabel/lista candidati
KLSX Filz | Alegeii fisienul | Nu s-3u ales fisiere

5. Click incarcare si asteapta sa sa se incarce urmatocarea fereastra
= MU SChIMDatl Teneasira i Tmpul incancaril

Camp 1: Denumire listd de candidati = Tn acest cAmp se noteazd numele listei care se incarcd in

platforma. Numele acestei liste se afiseaza in pagina de validare/respingere a adminului din platforma.

Exemplu: Candidati Grup Scolar Sebes;
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{34 = mregitane grup uma - Faza 1

Inregistrare grup tinta - Faza 1

I S =) (T N

ndidati Grup Scolar Ssbes PO1_Platforma_tsst 1 01-07-2014 Wiew Downlos

Camp 2: Selectare PO = In cazul in care consilierul este alocat la un singur PO atunci {i este preselectat,
daca este alocat la mai multe PO-uri poate sa selecteze in ce PO sa adauge lista cu candidati.

Camp 3: Descarcare tabel predefinit = Tabelul excel

Observatie: Tn tabelul excel predefinit nu este obligatoriu completarea tuturor campurilor.

[x =] s tabel_inregistrare_grup_tinta (12) - Bxcel ? B - ®
[Tl HOME  INSERT  PAGELAYOUT — FORMULAS  DATA  REVIEW  VIEW Signin
Y .y P
0 36 cut Calibri B §/ Wrap Text L @ AutoSum i
e 2 Concitonal Formatss Cel | st Delee Fammat| 2717 Sort & Find &
aste i I u A Merge & Center $ - % -0 »g | Conditional Formatas Ce nsert Delete Forma Sort & Fin
- ¥ Format Painter N ® | Formatting~ Table+ Styles .. & Clear~ Filter - Select »
Clipboard 5 Fant Alignment Number Styles Cells Editing ~
K10 - % .

TABEL INSCRIERE CANDIDAT GT

Statutul pe pisgs munci

Strads T

Telefon
[

Camp 4: incércare listd candidati = prin utilizarea butonului descircare consilierul descarca tabelul pe
care trebuie sa-l completeze cu candidati. Prin butonul Alegeti fisierul consilierul cauta tabelul descarcat
anterior si salvat cu datele candidatilor completate.

Camp 5: Click incarcare si asteaptad sa se incarce urmatoarea fereastra = dupa ncarcarea tabelului dorit,
consilierul utilizeaza butonul incarca pentru urcarea tabelului (de la punctual 3) in platforma.

Observatie #1:

Dupa incarcare, tabelul ajunge in pagina Adminului si acesta il vizualizeaza/editeaza/descarca (adminul
vede exact ce a incdrcat consilierul). Daca admininistratorul decide sa respinga tabelul sau anumiti
candidati, consilierul va fi avertizat in platforma, in Faza 1, printr-un mesaj in dreptul
candidatului/candidatilor si printr-un mesaj prin care se explica decizia. Daca tabelul este validat,
consilierul o sa vizulizeze profilele candidatilor in Faza 2 din platforma avand status nespecificat.
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PO1_Platforma_test - Candidati Colegiul Nationat Sebes << Inapoi ka liste

Motiv respinger

‘erifica&modifica si retrimite lista
Spor,
Admin

ReSu I}m'r_lj

Nume Judete Perioada m

¢ fwme  for et | Acwm |
1 Albu Maria ALBA, @

Motiv respingere
Te rog verifica adresa’

e Albu Muhai ALBA Edit
3 Anghel lonel ALBA Edit
= Bornea Adrian ALBA Edit
5 Calugaritoiu Maidin ALBA Edit
8 Halagian Gabriela AlBaA Edit
T lerdache Gelu ALBA Edit
2 Marian Valentin ALBA Edit
5

Mihnea Marian ALBA

Motiv respingere
Te rog verifica adresa

Edit

10 Meacsu Bogdan ALBA

m
|4

m

s

=

11 Romeo lon ALBA

Folosind butonul edit se poate modifica profilul candidatului care este indicat de administrator ca fiind
gresit si dupa modificare se retrimite lista catre admin cu ajutorul butonului ReSubmit.

Observatii #2:

Tabelul descarcat in faza 1 este predefinit, acesta nu poate fi modificat;

Daca in faza 1 se incearca incarcarea altui tip de document, atunci acesta este respins automat de
platforma.

Faza 2: 3.3.2
Sunt listati toti candidatii, ai caror liste au fost aprobate de catre admin in faza 1, si care apartin aceluiasi
PO si judet ca si consilierul logat.

Candidatii pot fi filtrati dupa Nume, PO, Judete, Consilieri si Perioada. Rezultatele pot fi downloadate
intr-un document Excel, iar pagina curenta poate fi printata.
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by X =
Esd @ ye <

RS, ELROFT AR Tyl Fnisl Hurvwear P

Acest she esie coflnantat din Fondul Social Eurapean prin Programul Coerational Sactarial DenwnRanea Resurselor Lmane

{3 = registrare grup tinta - Faza 2 |

Inregistrare grup tinta - Faza 2 r@ =,
Print Sakesra
el

P.O. Judets Consilier Pericada Submit

e N T L
| @ | ~icanE Lviu PO1_Plstforma_test  IAS|  consi@testro

2 @  Amuntenci Alexandrs PO1_Platforma_test IASI cons3@test.ro contactst  Edit
3 @ ANTALUT FETRE PO1_Platforma_test A1 consltest.ro contactat  Edit
4 @ APOSTOL CONSTANTIN-RADCU PO1_Platforma_test  [ASI cons1{@testre  contactat  Edit
5 @  Arzdosisi Mitics-lulisn PO1_Platforma_test 1451 consig@testro  alele Edit
i} @ EBAICEANU FETRICA PO1_Platforma_test 1451 consig@test.ro contactat  Edit
T @  Eancils Nicolss PO1_Platforma_test 1AS] cons2ifitest.ro contactat  Edit
i @  EBanciu Florenting Daniels PO1_Bluesoft ARAD consTi@testro  alele Edit
8 @  Eanciu Micolets-Alexandrs PO1_Platforma_test 1AS] Edit
10 @  Banuta Nicolze-Ovidiu PO1_Bluesoft ARAD consTitestro  alele Edit

@ EARHAN IONUT PO1_Platforma_test 1451 consi{ftest.ro contactat  Edit
12 @ BARIZ COMSTANTIN-ALIN PO1_Platforma_test  [ASI consd@itest.ro contactat  Edit

n aceasta faza candidati apar cu status nespecificat, iar pentru fiecare candidat existd optiunea de
editare a profilului.

Obiectivul acestei faze este contactarea candidatilor inregistrati in platforma si schimbarea statusului.
Pentru fiecare candidat cu care se discuta i se poate modifica statusul din nespecificat in: contactat sau
altele. in etapa urmatoare, Validare Grup Tint3, se vor afisa doar candidatii care au status contactat in
aceasta faza, iar din candidatii contactatii se vor alege cei care vor intra in programul integrat.
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Editare candidat - Florea Marius-Gabriel

—Adresa —Obsarvatii
Furchase OrderPO1_Platforma_test D'sts nasterii | 2014 w || Jun= L iT v
Mum= Flores Marius-Gabris] Seo [male -
CHF 1250517011841 . r .
L Stars civila sl=g= L
Judet ALBA h . G
. L ! Nr. copii o
h=diu rursl
Localitate Woinssti Obs. stare civils
Strada Stefan o=l Mars L
Mr. )
Bl Sc. Et. Ap.
Telefon fi IOTES 525 405
Tel=f i
on kil =
E-mail
Status
Mecpecificat
= e
Altslz

VALIDARE GRUP TINTA 3.4

Sunt listati toti candidatii cu status contactat si mai apoi cei care vor avea status in acompaniere, si care
apartin aceluiasi PO si judet ca si consilierul logat.

Candidatii pot fi filtrati dupa Nume, PO, Judete, Consilieri, Status si Perioada. Rezultatele pot fi
downloadate intr-un document Excel, iar pagina curenta poate fi printata.

Validare grup tinta

» =
& =
Prire Sanaare
g

n__m

Mume PO Judete Consilieri Status FPericada

Adzm Sogpdan-CrisiEn PO _SioesoR ARAD  ConsSEiesin In ScompEnkEns
2 -- AR LNV o _Platiorma_test AS comsifEeestiio comtaoiat
E] 3 AKDSOANIE] SN PO1_Plationma_test AT coMS4EAeSiIo N ScoMmpaniene
4 - Alecaredng Gaorkel PO1_Skueson ARAD  CONESEASSILIC N SCOMpEniens
B 3 ARAASCINCAE] BATHA PO1_Plationma_test AT comsi@testro N Scompaniens
6 - AmurRencl Alsandra PO _Plationma_kest WS SOMSIEASE IO CONtcAat
7 3 ANTALUT PETRE PO _Flatonma_jest A coms3fBfesiro  comtaciat
& - APCSTOL COMNSTANTIN-RADU PO _PIEmiomnE_test AS COMSI@ASEIo In ScOMmpanians
El - SANCEANL PETRICA PO _PlamionnE_test A COMS1EASSIIo  Comtactst
10 > Salazs Fobart O _PlETiorE_test A OrES Bt 10 I Sooempankene
1 - SALINT MaARCELA PO _Fistionma_les! = CONS4EesD In Scompankens
12 - Eamcita Mootz PO _Piatsorsfes! A DOFES2EAest 1o [=-a ==
13 - Banciu Micoleta-Aleandra PO _SuesoR ARAD  consTiEiesino In ScompaEnkens
14 - Earuta Miiosla PO _Sllossol ARAD  consSfEiestro I =comparnksne
15 - Sarou Skens-Denisa PO _Shoeso® ARAD  CONSSASSIIO N SCOMpEnkens

Pagina 1/ 9 133 candiaal )

Mext: Lastw

Initial toti candidati vor avea status contactat, dar scopul etapei este de a trece in acompaniere

candidatii care vor face parte din Grupul Tinta al proiectului. Pentru a schimba statusul unui candidat, in
faza de 'In acompaniere’, necesita a fi indeplinite urmatoarele conditii:

v Editare candidat;
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v/ Completarea corectd si completd a CNP-ului. CNP-ul trebuie sa fie unic.
Cel putin unul dintre campurile 'Telefon fix', 'Telefon Mobil', 'E-mail' completat;

<\

v Definitivare status Piata Muncii (somer tanar, somer tandr de lunga durats, inactiv, persoana in
cdutarea unui loc de munca, persoana care a parasit timpuriu scoala);

v Toate checkbox-urile de la 'Documente inscriere in programul integrat' necesitd a fi bifate/
marcate, cu exceptia: 'Copie nelegalizata dupa certificatul de casatorie'.

BILANT DE COMPETENTE 3.5

Sunt listati toti candidatii cu status in_acompaniere din PO-ul din care face parte consilierul logat.
Candidatii pot fi filtrati dupa Nume, PO, Judete, Consilieri si Perioada de raportare.

4 = Bt oo competente

Bilant de competente

Nume P.O. Judete Consilieri Pericada

Pericada: [01-01-2014 | - joz-07-z014

(4] January 2014 [+]

# | CV Comple
Su Mo Tu We Th Fr S5a

& formsa_tes X consdditest.ro
1 2 3 <

2 - < g 2 g ol 10! 11 B4 PO1_Platforma_test 1AS]  consii@testro Edit
3 s i2 12 14 15 16 17 18 [1TZZEEES PO1_Platforma_test |1AS]  consii@testro  Edit
4 Fa 13 20 21 22| 23 24 25|p07010388 PO1_Platforma_test [AS|  consd@testro  Edit
5 - 261 27] 28] 29] 30| 31 B01Z2443% PO1_Platforma_test |AS|  consd@tsstro  Edit
3] e BARIZ DRAGOS 1871003225501 PO1_Platforma_test |AS|  cons2i@test.ro  Edit
T - Berbec Viors! 1520708330312 PO1_Platforma_test |1AS]  cons2itestro  Edit
B F Bleza Augustin-Adrizn 1801023010372 PO1_Platforma_test 1AS]  consdi@itestro  Edit
9 Fa Bordean Adrian 1881021010378  PO1_Platforma_test 1AS]  consdi@testro Edit
10 . Borta Daniela-Alexandra 2520718010377 PO1_Platferma_test 1AS]  consdiEtestre  Edit

i e BRINZA FAMFILICA 1700203225328 POI_Platforma_test 1ASl  consdi@testro  Edit

n aceastd pagind platforma permite crearea si editarea CV-ului candidatilor. Campurile din pagina CV se

completeaza cu informatii corespunzatoare privind experienta profesionala, studiile si aptitudinile
candidatilor.

Dupa ce ati finalizat completarea campurilor bifati optiunea CV complet.

Observatie: Din momentul in care se bifeaza checkbox-ul 'CV Complet', CV-ul devine vizibil si in pagina
respectivului candidat.

Pentru a salva modificarile efectuate in pagina, apasati butonul Executa modificarile.

Pentru a tipari CV-ul realizat in aplicatie apasati butonul Tiparire.

www.garantiipentrutineri.ro

www.facebook.com/garantiipentrutineri



http://www.garantiipentrutineri.ro/
http://www.facebook.com/garantiipentrutineri

Manualul Utilizatorului Platforma online

Pentru a salva in format PDF CV-ul din platforma apasati butonul PDF.
Observatie: CV-ul are optiunea de tiparite si descarcare in momentul in care este bifat checkbox-ul 'CV
Complet'.

NOU PROIECT PROFESIONAL 3.6

n aceastd pagind sunt listati toti candidatii cu status in acompaniere. Candidatii pot fi filtrati dupd Nume,
PO, Judete, Consilieri si Perioada. Rezultatele pot fi downloadate intr-un document Excel, iar pagina
curenta poate fi printata.

Nou proiect profesional @ m,

Frint Ssalveszs
tabel

Nume P.O. Judete Consilier Perioada

NPP Finalizat Consilier Actiuni

. AlOIOANE] CIPRLAM P01 _Platforma_test LA =] consd@test.ro
2 « AMAXINOAE] MIHAI PO1_Platforma_test &S] cons1i@test.ro
3 s APOSTOL CONSTANTIN-RADU PO1_Platforma_test &5l cons1@test.ro Edit
Z - Balazz Robert PO _Platforma_test (I cons4@test.ro Edit
5 [ BALINT MARCELA PO1_Platforma_test &3] cons4@test.ro Edit
[ . BARFZ DRAGOS PO1_Platforma_test LA ] cons2@test.ro Edit
7 « Berbec YWiorel PO1_Platforma_test &3] consZi@test.ro Edit
i) [ Bleza Augustin-Adrian PO1_Platforma_test &zl cons4@test.ro Edit
] - Bordean Adrian PO _Platforma_test [ | cons4@test.ro Edit
10 [ Borta Daniela-Alexandra PO1_Platforma_test &S] cons4@test.ro Edit
11 . ARINZF A PARMFN ICA P11_Platfnrma_test (| rnnsditest rn Fdit
12 « BRINZANU CATALIN PO _Platforma_test &S] cons4@test.ro Edit
12 - BUTHARIU DAMIAN PO1_Platforma_test L&zl cons2@test.ro Edit
14 - CARARE LIIL PO _Platforma_test (I cons2@test.ro Edit
15 s Chelcu lustin PO1 Platforma test &3] consdimtest.ro Edit
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1} = Mou proiect profesional = Bordean Adrian

Editare profil personal - Bordean Adrian

A
A

—Houl proiect profesional o
raining efectua
MNPP finalizat O o
Postiloc de munca 1 Curzuri formar
Demeniu activitate 1 ’7Nu au fost adaugate cursuri de formare.
Postlloc de munca 2
emens actiar - Observati
pTEnn s Informatili despre discutiile avute cu
Post/loc de munca 3 candidatul
Domeniu activitate 3
Postlloc de munca 4
Domeniu activitate 4 P
Postiloc de munca 5 [Executa modificarils)

Domeniu activitate S

Curs formare 1

Curs formare 2

Curs formare 3

Ucenicie 1

Ucenicie 2

Ucenicie 3

Antreprencriat 1

Antreprencriat 2

Antreprencriat 3

Dimensiunea societati | alege ¥
Tipul societatii alege ¥
Niwel minim salariu 0 RON

Constrangeri fizice

Observatii
Constrangeri fizice

Manstrannar nennrafical alana L

Pagina Nou Proiect Profesional cuprinde informatii legate de optiunile profesionale ale candidatului
pentru perioada care urmeaza, informatii despre programele de calificare / recalificare la care candidatul
participa precum si observatii despre procesul de acompaniere.

in momentul in care este bifat NPP finalizat se creeaza automat cont si parold pentru logarea
candidatului Tn platforma. Numele contului este adresa lui de e-mail, iar parola este compusa din
primele 7 cifre ale CNP-ul candidatului, urmat de simbolul '@".

in campurile din zona de NPP se completeazd denumirea posturilor de interes pentru candidat si
domeniile de activitate in care doreste sa activeze, dimensiunea angajatorului, asteptarile salariale,
eventuale constrangeri fizice, disponibilitatea pentru naveta sau relocare si preferintele pentru
programul de lucru.

n zona de Cursuri formare se bifeaza optiunea Trainig efectuat dacd candidatul a participat la sesiunile
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de training legate de cautarea unui loc de munca sau a primit telefonic sau prin email informatii in acest
sens. In cazul in care candidatul participd la programe de calificare, acestea se completeazd cu ajutorul
paginii Evenimentelemele/AdaugdEveniment/Tip formare.

in zona de Observatii se completeaza orice informatii relevante pentru procesul de acompaniere:
disponibilitatea candidatului, feedback pe care il asteapta, telefoane la care nu a raspuns etc.

CALIFICARE/UCENICIE/ANTREPRENORIAT 3.7

Sunt listati toti candidatii cu status Tn acompaniere si cursurile de formare alocate acestora de catre
consilieri cu ajutorul paginii Evenimentele mele/AdaugdEveniment/Tip formare.

Candidatii pot fi filtrati dupa Nume, PO, Judete, Consilieri, Tip formare, Denumire formare si Perioada.
Rezultatele pot fi downloadate intr-un document Excel, iar pagina curenta poate fi printata.

% = Caimcare ! Licenicle | Amreprenortat

Calificare/Ucenicie/Antreprenoriat

MHume P.O. Judete Consilieri Tig f=rmars 3.;__-;'_: Pericada

fnn'nar

AlSJDANEL CIFRIAM 1850010053 G 1_Flatiorma IAS] cons-HEtest. ro Cablsj=

;,'
h.l
|||

[l
2
"
i
i
i
"
2
[

ARAKINOAET RATHAL 1510314220011 PO1_Platforma_test |ASI  consi@testro - Cahbilsje
SR DETOL CONSTANTING 1241117225588 FOI_Flstforma_test |AS]  consi@testro
Bzlzzz Raobert 1540207010388 POI_Platforma_test 1AS|  consd@testro o urs oslificars nivel ) o tor
BALINT MARCELA FEEOS01Z24455 PO1_Flatforma_test |AS|  consd@@test.ro oUrs Salificars mivel oo o0
BARIZ DRAGOS 1ETI003225801 FOI_Flatforma_test 1AS|  cons2@testre oUrs olificars nivel oo .
Berbec Viors! 1520705350312 PO1_Plstforms_test  1AS] cons2ftest. o
Blezs Augustin-Adrian 1201023010373 PO1_Flatforma_test  |AS] cons-HTtest. ro ?“5 TR TE Lucrator
Bordesn Adrisn 1851021210375 PO1_Plstforms_test  1AS] consdftest ro
Borta Danicls Alexandra ZS20TIS010277 PO1_Platforma test 1AS|  cons@test.ro CUrs calificars nivel o4, .
BRINZA FPAMFILICA 1TO0S03ZIE328 PO1_Platforma_test |AS|  cons4@@test o
BRINZAMU CATALIM 1720730221141 POI_Platforma_test |AS]  consd4@test.ro
BUTNARIL DAMIAN 1640128224491 PO1_Platforma_test |AS|I  cons2@@test o
CARARE LIVIL 1530504226332 PO1_Flatforma_test |AS|  cons2@test.ro CUrs Salificars nivel oo .
Chelou lustin 1240227228538 P01 Platforms t=st  |AS] consdiTtest ro
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EVENIMENTELE MELE 3.8

Meniul Evenimentele mele cuprinde Evenimentele mele, Adauga eveniment, si Cursuri de formare
Adaugate.

Zona de Evenimente este destinata pastrarii unei evidente asupra intalnirilor pe care consultantul le
deruleaza fie cu candidatii, fie cu angajatorii sau autoritatile. intalnirile pot fi individuale sau de grup.

Butonul Evenimentele mele deschide o pagina care cuprinde toate evenimentele adaugate de consultant.

3 = Denimentsie meke = tEinin

Evenimentele mele - Intalniri

1®

C-'

Adauvga ewveniment =z

Scop FProgramata Tip Intre Fericada Realizat

.I|\.

n=n 20 =
> o g Consilier- [+5 B 2014
2 Oa individuala nclidat Sa oE-10 D Cr=talii
tEST o 2014
1 = = =t
- FLATFORNMA, b= 2 EERTIS Deta

Butonul Adaugd eveniment va permite sa addugati noi evenimente: intalniri programate sau
neprogramate, colective sau individuale cu candidati, angajatori sau autoritati si formare.

v/ Adaugare eveniment de tip intdlnire intre: consilier-candidat, Tip Intalnire: Colectiva, Nr.
Candidati: 3, Alegerea candidatilor, Scop: Realizare Nou Proiect Profesional, Data: 03.11.2014,
Detalii:informatii.

Toate aceste informatii se salveaza atat in pagina de evenimente a candidatului cat si in a consilierului.

T = Bwenimenizie mele = Adsugs {3 =~ memmeze mee -~ AczugE

Adauga eveniment etalii eveniment
— Detalii iment Meprogramata
2014 W January A 1 A
consilier-candidat ¥
v Tip nire | colectiva v
Nr. '37

st 1 [Aioansi Liviu

Bmaxinoze Minai
iEntalut Fetre

LU e R I 1

Reslzars NFF
2w || Mowember w [[2014 W

n
i

3 v || Nowember v |[2014 ¥

Dt 1. zie: Ca=a de culsura, ora 12:00
o]
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Adaugati evenimentul prin selectarea si completarea campurilor corespunzatoare.
v" Ad3ugare eveniment de tip Formare.

Prin alegerea evenimentului de tip Formare se adauga unui sau mai multor candidati cursuri de formare
(formare nivel I, nivel I, ucenicie, perfectionare, antreprenoriat) si informatiile se vor salva in trei locatii:
pagina candidatului in panoul principal, in cdmpul denumit cursuri formare in pagina de Nou proiect
profesional si in pagina consilierului care a adaugat respectivul eveniment.

Exemplu: pasl. Adauga Eveniment, pas2. Intre: Formare, pas3. Denumire: Ospatar, pas4. Tip: Nivel 2,

Adauga eveniment €4 » Bvenmartsie meie » Adsuga Adauga eveniment

r— Detalii eveniment

ata®  Meprogramata
24 v ey v|[1 ¥ Adauga eveniment

0 v | JanuEry ¥ TW

— Detalii eveniment

formare T
ata®  Neprogramata

2014 ¥ |[danuary ¥ |[1 ¥

2 | Curs calificare nivel 1

T damusry ¥ || Y

Usenicie
Antraprenorizt

1w sy v |20 ¥

Deta
petz Datz
A
r A
sagE daug3 ”
pas5.Nr. Candidati: 15 (completare manuala) pas6. Alegere furnizor (baza de date)
Adauga evenimant
- e Dan Alin-traizn
2573 w || dereens > [ Wasiliu Viadut-cosmin

formans -
S=patar \eres Arpad-cristian
re [ Gurs calificare nivel 2w TS =
Wladoi Comeliz-vasilica

[Prsdosici Mitioa iulisn

[Fics

Cepze |t ¥ || January ¥ 2014[C

(UL R I Y

¥ (| January ¥ || 2014

00T

)

s}
it
fi

Pas7. Stabilire perioada de desfasurare a cursurilor, pas8. Detalii (completarea cu info utile) Pas9. Adauga
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e T e LRI ST R
andidat 12 Wasiliv Visdut-cosmin
Candidst 74 [yzres Arpad-cristizn Fumnzor \Centrul Cultural Liviu Ré
Candidat 15 Wizdoi Comelia-vasilica F [ | mps
_ Dz e Y lanuary ¥ |20MY

Furnizer [Centrul Cultwral Livie Re - h e :
Cepe |1 ¥ || Janusny v || z0t4 ¥ Fanz
= v [y v [z v a

Januarny Locatie: Casa de Cultura, program de

vy o ov|awy

E?::l;iﬁf luni-vineri, interval orar 12:00 -
Cratzlii April Detali [1€:00
May
June
August

September
Ootober {3

arteneri | (5| Mavember
— Morombor

Informatiile adaugate sunt salvate automat in pagina:Cursuri de formare Adaugate:

caranTi 9 C
Y TINERI

{4 = Evenimeneie mele = Cursur fommare

Evenimentele mele - Cursuri formare

Denumire | Tip Curs Furnizor Durata Data Data Observatii
formare |formare inceperii | finalizarii

Curs - - Locatie: Casa de Cultura, pragram
D=pstar calificars El\T:rlﬁlaE:.:_lxtrr:I 181 zile '-':::. :; 2_:... 4 de luni-wineri, interval orar 12:00 - Cretalii
nivel 2 16:00
PROPSPECTARE 3.9

Daca apasati prospectare din meniul platformei veti ajunge in pagina cu baza de date care cuprinde toate
joburile introduse, afisate in ordine invers cronologica. Sunt listate toate job-urile din platforma introduse
de consilierii alocati pe aceleasi judete ca si consilierul logat.

Joburile pot fi filtrate dupa Nume, Judet, Consilieri si Perioada de introducere in platforma. Rezultatele
pot fi downloadate intr-un document Excel, iar pagina curenta poate fi printata.
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_ GARANTH'Q:- ot
W TINERI

L4 = Srosoesmees

Prospectare

Adauga job = meness
| Mume Judete Consilieri Im‘ Reset Submit
Perioada: [0i1-01-Z2014 | - [oz-07-2014 |
oo Jarommior  Jowest oommmer | rostveert] e pomw] o
Elecarician OSSO TEXTIL AFRAD CONSTEEMes 0 1 1 Z24-C
Elacarician LARELA, ROk AFAD ComS TRt o a 1 19-C
Elecarkcian HEY SAFCETY SYSTEMS ATRAD COMSSERtest no 1 1 15-<C
nstalator EXR ELEKTROKONTAKT AFRAD CONSSERMest N0 1 1 18C
Elctrician LECMNI Wirlng System ATAD ComS TRt o a 1 17
Instalanor DELUFHI PACKARD ARAD ATRAD COMET RSt o 1 1 17
Lucranor comerncial ARE Wed DOLS COMSRtest ro 1 1 15C
IT tecrmical Elus Soft Sans ALEA, COrSRAest 1o 1 1 15
CpEranor Cablaje auto DELUFHI PACKARD ARAD ATRAD cores 1 Eeest no a 1 12
MErCIEnaEser Ll Reoe) Loe o) oY msl DOMS 1E@ees o 1 1 12
Luscranor In comert RuokoouE Lnkeersal S AS oors 1 Eeest no 1 1 12-C
Operator cablEle Suto LECHHI WWiring Syssem ATEAD ComERERest ro 1 1 11-=C
ODEranor CADIEE U0 COMCaD E3siam Eunope SR AFAD COMS2EESE Mo 1 1 1<
Rl romEnobser har Sricoltage Aas) oors 1 Eeest no 1 1 0od-C
hAerohEnciser EDUARD ALESS & TEO SRL AS cores 1 Eeest no 1 1 a5
-« >
Pagina 1/ 2 [ 24 jowurl ) Nt L3St e

n aceasta pagind se gdseste butonul prin care se pot Adauga job-uri si angajatori, in platform3.
Prin apasarea butonului Adauga job puteti introduce in baza de date joburi noi.

(GARANTII gf L
XY TINERI

o=

Adauga job - Faza 1 |

—Alege o mesearie

Crats
EMpirars | 2014 0w || Jameary L || 1 L |
job

Drenumire | ]

Descriers

Pdr.
o=t
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Addugare job 3.9.1
Pentru a introduce un job nou urmati pasii:

Pasul 1:
v’ Selectati data de expirare a jobului, conform anuntului de recrutare;
v' Denumire: Introduceti denumirea postului conform Noului proiect profesional al candidatilor;
v Descriere: introduceti denumirea postului asa cum apare ea in anunt si completati descrierea
pozitiei — cerinte, responsabilitati sau link-ul catre anuntul de recrutare;
v Introduceti numarul de pozitii vacante si apasati butonul Pasul 2;
/-} -
Adauga job - Faza 1
—Alege o mesarie
Crata
a_)iz rsrs 2014 0w Februsr: - 1 -
-B“EFI..ITHE L Imchide
maxim 24 ani
Crescrizre Talificare in dossmendua
g-z.n.n = =
Pasul 2:

Dupa apasarea butonului Pasul 2, vor aparea toti candidatii care au fost gasiti dupa denumirea locului de
munca (conform optiunilor trecute in nou proiect profesional).

Adauga job - Faza 2

-l-ﬂ_é nasdats gasih pe
—— Humes NPP 2 NPP 3
= |Salars Robem s Lucramor incomen  Miencrandiser LUCTaRor comencial
Soms Danelz- -
e A SrEROT N X m hSeronaEn r LGSR0 ¢ o
[Pl LUCranor N come: = e ROT oM
= |veliclu REluce-hinEsla AS Lucrator in comen  herchandiser
CIEOTARU =
= A SrEROT N X m hSeronaEn r LGSR0 ¢ iz
T oemera LUCranor N come: = e ROT oM
- = - Operasor canlzle LICranor in
S |BUTNARIU DAMIAN AS =0 Je——
| SALINT MARCELA A Lucranor in comern Mercrandisar LUCTanoT Comencial
- A OArIEl CIPRIAN L= LG0T In comert Miencnandiser
- - Lucrafor in
S [ T —— — -
it e b A = e e
- | maatEata valertin-loneR AS Lucranor in comern Mercrandisar Lucranor comencial
1 |uuc=s sdnana A LUCramor in comen  Menchandiser
roms Florne-liarEne AS Lucrator in comen  herchandiser Lucranor comerncisl
= WariEnE A Lucranor in comen  hercrandiser
TSGEEEL A Lucrator in comen  herchandiser Lucranor comerncisl
DUk
SOFE0S MIFASLA A Lucranor in comen  hercrandiser LuCranor comercsl
! |HOSORICI ELSEEIY IS Lucramor incomen  Miencrandiser LUCTaRor Comencial
1 |¥issal Cameliz- A Lucraior in comern  henchandiser LUCTSROT ComeTclal
wasllica
Ssegaris Ana-karta WSl LuorsorT ncomen  Merchandlser oo o oo
[Pasul 3|
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Dacad denumirea postului corespunde cu optiunea profesionala a candidatului (completata in pagina de
Nou Proiect Profesional al candidatului) atunci aplicatia afiseaza candidatii compatibili cu postul.

Daca nu exista candidati compatibili, apasati butonul Pasul 3 - Continua introducerea jobului. Daca exista
candidati compatibili, puteti sa fi selectati ihainte de a apasa butonul Pasul3. Selectarea candidatilor

presupune alocarea lor pasul 3 la acel job.

Dupa apasarea butonului Pasul 3 se deschide pagina de mai jos.

e 8

Lucrafor In comert

Dt explrare oo 2014-02-01
Hiwmes Judst HFFE 1 HFEF 3
CIBOTARU LUCRETIA  IAS LuCTanar in coment LUCTEn0r Comencil
wellzl Ralses-hineela AS LUCTaR0T I coment
Boma Cankele-Aleandra WS Lucranar In coment LISSranor Somerotal
Balars Robert WA Lucrator in comert  Merchandlser Lucraior comerclal

N SoTkete

Domeniu g2 actvRaie

Tip NStRtle A .

LocailRsie

Cod posis

Jaced w

Adresa

B -
B -

B -

prospeciare direcia W

Finailceaza Foadgarzs

Pentru a finaliza introducerea jobului, bifati incd o datd candidatii pe care doriti sa-i alocati la jobul
introdus si apoi completati datele angajatorului. in cazul in care angajatorul exista deja in baza de date,
campurile se vor completa automat dupa ce scrieti numele companiei si selectati din lista de optiuni.

www.garantiipentrutineri.ro

www.facebook.com/garantiipentrutineri



http://www.garantiipentrutineri.ro/
http://www.facebook.com/garantiipentrutineri

Manualul Utilizatorului Platforma online

Adaugajob - Faza 3

-Aif3Uga ot - Date despre angalato
Deumine meserie Lucrahor in comert
DCia axplrare oo 20140201
s Jugst NER NPP 2 KPP 3
SOTARULUCRETIA AS|  Lucraor inoomert  Mercrandiser  Lucrafor comerclsl
licks Faluca-Mineela  IASI  Lucraior incoment  Merchandiser
rE Delel-AlnEndra A Luororoomen Meromndiar  Lrar comencizl
L tazs Fobent WS Lucraorincoment  Merchandiser  ILucrator comerclal
Nume sockese Jrand] | |
Tl o Kaufland Camina
e ke ¥ KAJFLAND FLOEST
Kaufland Romanla
Losminzte S EEhe 2
KAJFLAND Turda
Cod postal
Juset v
Adesa
=l tnctia
=l tnctia
=l tnctia
Surzz loeniiEne oo | prosoecme oireci W
Cizzenatll
oezone angajEar
]
Fializeaza ataugarea

Adauga job - Faza 3

Denumine mesenie

Adauga |ob - Date desprs angajato

Lugraior in comert

Persoana de comact 1
Persoana g2 contact 2
Persoana de ooniact 3
Sursa kdentificare oo

Ciogangaill
despre angajsor

Finalizeaza adaugares

Dtz aiirars oo 2014-02-01
Hums Judst NPEA PP 2 NFE 3
¥ CBOTARULUCRETA AS!  Luoraiorioomen Merchandiser  Lucraior comercial
¥ Vellch Rahoa-Mizels 1AS1 Lucrator b coment Merchandizer
¥ SomzDevlels-Alandr: AT LusrEorinoomen Wersnandiser  Lusrsor comercizl
¥ Balazs Rovert 51 Lucraiorlnooment  Merchandlser  Lucraior comercial
Nume socktae
Domeniy de aciiiste KaMEnd Cean
o KALFLAND FLOEST
KaEd RpTEnE
Locaikte Ta = Ao -
. ALTLAND Turiz
dust BUCURESTI v
Persocana de contact: &
Acrzzz Marilena Mafeei he
Resurse o
Telefn
Fax
=il

rz Angnzkeac el ], fumvesta [Hr |

Marlenz Matel | sl | aancsta por |
T = . fumvestta | |
prosoesErediesi: ¥ |

daniela-

marilena.maftei@kaufland.ro

Daca angajatorul nu este in baza de date atunci toate datele se completeaza manual. Obligatoriu trebuie
completat numele societatii, domeniu de activitate, tipul angajatorului (companie/institutie/furnizor de
formare), Localitatea, Judetul. Pentru salvarea jobului si al angajatorului se apasa Finalizare adaugare.

—Adauga [ob - Date despre angajato
Cenumire meserie Lucrafor I comert
Ciafta expilrare Job 2014-02-01
Hums Judst HFP1 MFF Z MHFFZ
¥ CEOTARULUCRETIA AS]  Lucraor incomenl  Mercrandlser  Lucraior comernclal
o wellcl Raluca-kinesls AE Lucrafiar Incomert  kerchandiser
¥ BortaCankel-Alandra W51 Lucraior incoment  Mercrandiser  Lucraior comenclal
. Balars Robert AE Lucrafar i comert Merchandiser  Lucraior comernclal
| Nume sockeie Eamanaz | |
[COTETT 08 S0NRgE e
T e ¥
LocElREe mstRate
Cooed passtal Furnizar
Jucket - = L J
=tr Barii mr 3Z
Adress
g
Telkfhn
Fax
E-mall recnutars o
Persoena de comact 1| Warkena Wil =l funcila [HR
Fersoanm de contact st Srotin ]
Perscans 02 CoMan 3 el otk |
Sursa loernmcare o | prospectansdirecsa ¥
Cmzenatl
cesore angajEiar
e
FlElreErs sOsUgEres

O data finalizata adaugarea jobului consilierul este automat redirectionat in tabloul de prospectare unde
toate joburile au fost salvate.
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Prospectare Prospectare

S Zawems @ Ha
S e ’:":“"

e e s Nume  Judete = Consilieri = Perioada
Jow o o v e cwn s )

! ! Ka stz 8l B oosifmEn 1 1 ok
o i

ROSOTETL ARAD comaTgesin 1 1 ROSHO TEXTL RRAD - OTRTEEEL T T Zhoeat £

SANEARON ARAD  comaT @R . ! LAMPA ROM ARAD  comT@iEstro [ 119082014 Edb

HEY SATETY SYETEVS ARAD ooiestn 1 1 KEY SAFETY SYSTEMS ARAD  oonsBiesim 1 1 s0Ea EM

EXRL ELEKTROKONTAKT ARAD  condiea 1 1 EXR ELEKTROKONTAKT ARAD  comB@iEstio 1 118062014 Edb

LECHI Wiring Sjsem ARAD  comET@RRLT v 1 LEONI Wiring System ARAD  comT@EeEtT [ 1 TN Ean

7 DELERIPACKARD ARAD ARAD  coeT@Eein 1 1 DELEHIBACKARD ARAD ARAD oot 1 1 e B

3 Luaraior comercial AST Med DO ooms@estro 1 1 283 e soL meegEnn 1 1 s | Em

§ Ticmkal Biue 50t Seny ASA  cogEsin 1 1 S R . | man

10 OpersorcaigRam  DELPHIPACKARD ARAD ARAD  coi@Esn 0 1 A Pr——— s g T | man

11 Merchandiser MOLDOMOBLA Asl cons i estno 1 1 MOLDOMOSLA S oo Bistio i 1 12052014 Edt

12 Luoraiar I coment Makiods Uhersa) 54 WS ol 1 1 Mol Uinhersal SA Bs oowigstn 1 1 1206201 EM

3 Cprmromizpas LEONIWRg S ARAD  cmigmEn 1 1 2 LEoN WS pAD g | TR

14 Cperorcaigead  Cofkead Easiem Eumpe SAL ARAD  comgREn 1 1 B — ARAD oozt ! 1 nosan Em

15 MecEndisEr M Brlouiage A5l cosigiEsin 1 1 e Bricalage B osifmEn 1 1o I
4 3 4 b
L AR e et Pagha 1/2( 35 joourl ) ey Lasts

Gestionarea candidatilor alocati la joburi 3.9.2

n panoul de prospectare sunt salvate toate joburile iar acestea se pot fi filtra dupa Nume, Judet, Consilieri
si Perioada de introducere in platforma. Folosind butonul Edit din dreptul fiecarui job se gestioneza pentru
fiecare candidat in parte statusul la jobul alocat (aceasta informatie se salveaza si in contul candidatului
n panoul de mediere).

v’ Vizualizare candidati alocati la un job: Editare candidat alocat la job:

€% = =on oo - Lucnenor i comen

ﬁ:-

Edit job - Lucrator in comert I
1

—Eat |ou

Denumirea postulul Lucrator In comert
fransazcare

Seserieres st Fars ealirscars 5o omense Job: Lucrator in comert, candidatul CIBOTARU LUCRETIA
Angajaor 7<a.‘|a\: Z=l . AS = :'aI’a1
i (oo || Fammr ¥ [ ¥ nEspeaisl T

: e e o Candiizhil aooenta jon | C depus

2 s e =en Candidaiul respinge Jao | OV nedeps

: S ::N ;Dr.

v’ Selectati statusul corespunzator din lista afisata si apasati butonul Modifica.

Faza 1:

a. Candidatul accepta job / CV depus sau
b. Candidatul respinge job / CV nedepus.
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Faza 2:

Angajatorul a respins CV-ul sau
Angajatorul a acceptat CV-ul, interviu programat sau
c. Interviu nerealizat, proces de recrutare intrerupt.

Faza 3:

Candidatul nu s-a prezentat la interviu sau

Candidatul a respins angajatorul la interviu sau

Angajatorul a respins candidatul la interviu sau

Candidatul a fost angajat in perioada de proba in urma interviului sau
Candidatul a fost angajat permanent in urma interviului sau

SO oo T oo

Candidatul a fost angajat cu contract de ucenicie.

Joburile alocate candidatilor se contorizeaza in panoul de Mediere in coloana Joburi propuse.

Refuzul jobului in faza 1 se contorizeaza in panoul de Mediere in coloana Joburi refuzate.

Interviurile la care candidatul este invitat se contorizeaza panoul de Mediere in coloana Interviuri
propuse.

Interviurile la care candidatul nu s-a prezentat din diferite motive se contorizeaza panoul de Mediere in
coloana Interviuri refuzate.

n urma colectarii feedback-ului de la angajator, consultantul poate actualiza in aplicatie statusul
candidaturii respective.

Daca jobul a fost introdus gresit nu aveti optiunea de a sterge jobul si anuntati admininistratorul.

MEDIERE 3.10

Tn pagina Mediere sunt afisati toti candidatii care sunt cu status in acompaniere. in tabelul afisat sunt
toate informatiile legate de joburile la care au fost alocati candidatii. Acest tabel poate fi exportat si
descarcat intr-un tabel excel.

B
i = hedkere

Mediere S =1,
Prive | Sakesra
S~
Mume PO Judata Paricada
B o+ ol folbasrs Invberviors
|| e = | e
1 AlICIDAENEl CIFRLAN FPOT t  lAS] O O O

3 ALBU CRISTIAN PO1_| 1 t  lAS] 4 [+ ]
3 SAMESCIROAET MITHAL PO1_Flatformsa_test  LAS] O O O

APOSTOL =0t
COMNSTANTIN-RADU

= Balazrs Rob=rt

L] BALINT MARCELA o o o
T BARIZ DRAGOS PO1_Platforma_test  1AS] Z o o
5] Berbec Wicrsl POi_Platforma_test  1AS] 1 o [+

www.garantiipentrutineri.ro

www.facebook.com/garantiipentrutineri



http://www.garantiipentrutineri.ro/
http://www.facebook.com/garantiipentrutineri

Manualul Utilizatorului Platforma online

v" Detalii Joburi: Se pot vizualiza joburile la care a fost alocat respectivul candidat si statusul

fiecarui job.

Joburi - ALBU CRISTIAN

% =

Frimt Sakeaza
Ranel

Drenumirea Status
=- ug- DetsEE It __

Luscrartor in TEJ(.TILA 1AS) (D305 activ Gnactiv
Comert 2014
T [ LiEEus COTMARI 1asI 2206 insotiv =ctiv
conmeercial 2014
P M D405 I R
3  Merchandiser Bricolage 1AS1 Zo14 activ activ
- Moldowa -
Lascrarbosr in - A2 - -
4 Errre EUh:\wers.al 1AS] 014 activ SCtiv

platforma prin pagina Prospectare/Adauga Job.

Mediere @ g,
e ERleRn
Nume RO, Judete  Perioads

anun Joburi | Interviuri | Interviuri
propuse |refuzate |propuse | refuzate

i AOUOANEI CIFRIAN 701 Plafoma et 481 0

Destali oburi
Adzuna I3 ob

il inbaeri

2 ALBUCRISTIAN  PO1_Platforma_test 1ASI 4 0 1 0

T 2014-06-04 -

ol T 20140504 - Faza 2 Faza 3

Candizstul Angajatorul 3 Angajatorul a

scoepts job acoeptat CW-ul, respins

CV depus interviu programat | candidatul la
invber wis

Adauga job: Prin aceasta optiune putem sa adaugam respectivul candidat la un job introdus in

o -

Adauga la job
I v ]

Instslstor {2 jobuwri)

IT technicsl {1 jobuwri)
Lucrator comercial {3 jobuwri)
Lurcrarbor in comert {2 jobori)
Merchandisar {3 jobuwri)
Owperstor csblaje swbo {2 joburi)
Operator cslculator {1 joburi)
Operator facturare {1 jobori)
Owperator productis {1 jobuwri)
O=patar {4 jobuwri}

Tamplar {1 joburi}

Tehnician copistoars {1 jobuwri)
Fugraw {1 jobuwri)

Dupa selectarea denumirii jobului cautat se vor afisa toate joburile cu numele respectiv:

o

Adauga la job
Merchandiser {3 joburi)

Aerchandisar

erchandiser i 1

P

Aerchandisar

- Post.
i disponibile

Status

activ

activ

activ
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Pentru alocarea candidatului la jobul dorit se selecteaza jobul in dreptul semnului de plus.
Acest demers este salvat direct in pagina de Prospectare la respctivul job, de unde se poate schimba

statusul candidatului la jobul respectiv.

LIBRARY

3.11

n aceastd pagind sunt afisate documentele introduse de administrator si de cétre consilieri.

£ = Lorary

Library

Instriction
completare OV PO1_Plstforma_test trus
Europass

2 Eﬁ}elﬂ"-‘ cristisnalbu_2007T &y shoo. com falz=

Creat

la

sdminZ{@garantiipentrutinerire  08-  View
2014

trus

falz= adminZ{@garantiipentrutineriro  08-

De asemenea, butonul Adauga Document va permite trimiterea de documente catre un anumit PO

(consilieri/candidati) sau catre un anumit candidat.

S Lisrary

e

Adauga document

—Latre F.0.

Purchase Order| PO1_Plstforma_test ¥ |

Nums d

Cescrisrs

Foti consilieri
Foti candidati
[hocument

Sslizszs

Alegedi fisierul | Mu s-3u ales fisiers

[atre Candidat
[Candidat

Mums

Cescrisrs
o

Cocument| Alegedi fisienul | Nu s-au ales fisiere
S-alv@
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STIRI/NOUTATI 3.12

n aceasta pagind sunt listate stirile trimise si primite de consilierul logat in platforma online.

[P
Stiri / Noutati _ Adauga sfire_

 # | Tithu Validat?  Actiuni
; —~ :

Tinerilor k2 sunt necesars 9 luni pentru gisires primului job

Naord-Est 11408-2014

2 Cursuri de asimilare pentru cEntreti bissricest Centru 05-06-7014 &  Citsste
3 Targ locuri de munca in lasi MNord-Est 04-03-2014 - Citests
4 Apd minerald medicinsls cu fibre din ridacini de cicoars, produs3 in Cenn 27052004 » Citeste

Covasna e
5 Bosch tinteste afscern de peste 230 milisane euro in tara si isi Cantry 21052014 . Citzste

mareste cu TO0 numarul de salaristi

Butonul Adauga stire va permite sa adaugati noi stiri in pagina candidatului la sectiunea cu acelasi nume
(Noutati/Stiri). Destinatia unei stiri este in fuctie de zona aleasa:

Stire noua apeni Iz shri

Regiuns

Tiths

Spre pis
Mord-Vest
Centru

(8 sues |l | @ | "ERERREE A
R =R ==

B I M S x, x| L||i= 1= (9 B[E= = = v 55|
| = QoMM =EoO Qi =®|

Dr=scription

| su - || normat - || Font - i -l A- B-|[32 2| ? |
inregistram crestere economica. Alta observatie este ca avem aproape 100,000 de someri care -
nu au lucrat niciedata, & treia cbservatie ar fi ca din cei 382,000 de someri care au incetat
lucrul in ultimii 8 ani, 90,5% au lucrat in mediul privat. tinerii [15-24 ani} detingau, ca siin anii
anterieri, ¢ pondere semnificativa (25,7%) in totalul semerilar, Tinerii reprezentau 24,3% din
numarul tetal al semeriler din mediul rural si 21,5% in mediul urban. Dintre semerii tineri 58,8%
erau barbati, iar 56,8% locuiau in mediul urban.
Sursa: hitpi//economie. hotnews.ro/stiri-finante_banci-17901452-cateva-observatii-despre-piata-muncii-
somerii-romani. htm
-
body p o

tdaugs

Noutatile introduse necesita validarea Administratului, dupa validare, acestea vor fi vizibile Tn paginile
candidatilor. Daca bulina din dreptul stirei este verde, atunci adminul a validat informatia.
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Stiri / Noutati

Adauga stire
i r—rr————— i
1 15 observstii despre pista muncii =i somerii romani “Wast 04-07-2014 Citests
2 Tinerilor ke sunt necesars 3 luni pentru gasires primului job Mord-Est 11-05-2014 . Citests

n aceastd pagind sunt afisate toate mesajele primite/trimise de consilierul logat.

Inbox

I S [T S N [

Wzil t=stare sdmin-candidst adminZfgarantiipentrutineri.ro 2E-08-2014 Citests

2 Re: Intalnirz!! cristiznalbu_ 2007 @y shoo. com Z4-08-2014 Citests

3 Intzinirs!! admin2@garantiipentrutineri.ro 11082014 Cit=ste
Compose:

caranTi JOU
Y TINERI

£ = mesae = New

Compune mesaj

Subiect
|Irb=|r|r—'- Redactare CW

Enntinut

CW-uluil!

Trimite la

 Cwaw | Conmen | pamw |
E | [ |

— —
i Carars Liviu
F Y
Carare Liviu Cibotars Lucretis
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SCHIMBAREA PAROLEI 3.14

Dupa ce primiti datele de acces in Platforma Online de la administrator si va logati pentru prima data este
indicat sa va schimbati parola cu una cunoscuta numai de dumneavoastra.

Pentru a realiza acest lucru, apdsati butonul Schimba parola si completati corespunzator campurile.

« C' [3 garantiipentrutineri.ro/platforma

caranTii J L
YTINERI

PR ———

B 0 = = =
kkkkk o mwa a5 a a . Qmwsper
Tograre

BPI group (B @ FéG
ASSOC

n——
T e e )

o -

Edit User

Farola nowa
Confirmars parcla nows
Parols curents

L pdisity

DECONECTAREA 3.15

Dupa finalizarea sesiunii de lucru va puteti deconecta apasand butonul Sign Out al platformei.
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ANEXA 1 Panou Candidat

% CANDIDAT

Pagina devine activa si poate fi accesata de catre candidati in momentul in care consilierii bifeaza check
boxul din pagina Nou Proiect Profesional.

Conditii pentru acces la cont:
v" CNP corect — parola este compusa din primele 7 cifre din CNP si ,@”;

v" Adres3 de email valida.

/[ gpt *
<« C' [} garantiipentrutineri.ro

GaRANTID L “EEB
YTINERI

| Despre prokect | Cautl un loc 0 munca? | Venim i2 the! | Casa tinerlior 20t | Stir 5l resurse | Comtact

v AmE e DR T SRS N SSETE S8 SR e b Cacaimzae Q)

Bine afl venit pa sits-ul prossctulul-pliot ai schemsl de garantll pentrw tinsr

PPiationTa online de ooupEre
IV 2645115139515 - b ofers Tineriior
o wirste e 16 51 24 the a0l nu una, o 1l opiun] Th priviega wikonuiul lor Tasey profesional: corsur oe
sormare profesionais, stagll de uoenicie ssu sprijin penty Tilinganes unel atscen. Ofensle nossTE wor fine
ot de spriudinile =1 sspiragilis ko, Umiring S8 résounod T agals mesurs nasolion sngajanonilor i

‘ﬁoe:. “isassifia T inarl, invasziia T winonl NosTu!” - 1D RO

7 SN D emoane e s0onomTe iDEle

‘l-
”\. "

e T ]
“znmm w cmes s ¥ S
wrenane Ertm e

205 s

ot i tinkr 51 antreprenor?
¥ e T4 — Cam
Acind A Ium ST . 30
b, raca

Sroseciul nosTy oferd gratul 1500 de boourd 12 CuSur e SEficHE R cn e
Erofasioemid. Gdsiras Lnul boc me Munz4 pome deven] M mal
3 | soens mace =1 0 catizane 51 ascie T 00y memonsTE Ll angaino 0
== 30030 ce ooy 34 fas Coemie mm oacans casore e
: D# o= ar= Rominia goma) o8
soasi conzaciie S rdsounad neD o e 5 Sane o 08 8 Dia
i ¥ T3 51 toania dr 253 adnd b

Fmuncll din 20na ! amibels doar unu din frel
A sosuttar lusrsaz

ey
) T

e o S
Ca ucanic, Twagl masarie g la profasionist] ou axpariamis, primess e EE R R
: i s S il =TT
._s-aa.c_ ?.&'.5 aacs ot Nggea_efsv_.:-?mer&wae - e

B | =i 8. Mol c8unsim angagenontl ol 51 cu locur disponioile, 800l % ;‘;,":_f,,’,,.*_,," g e

Nl | sorliinim pe parcursul procesulul de angajare 51 calificare. Proleciul wra Oa ce e Somdes o G Th
MOSTU SUSTine 200 de Binerl uosniol. ezl cum! ™ Soana ce 2 i n aToes cow

e
P
P
e

Al e g atacer] S1 mu ST Cum S48 be pul T pracTicsT Proleciul
nosTU sprijing 00 de finerl vikor anreprenor] prin Cursar de formans L.

mazace o informiagil je0nation s pracTice. Nu plane OCATIA S Chase
mrsl denarie deszre cum 58 e Bl T programul de soejin pasmy
Erezreno

PANOU PRINCIPAL

Meniul Candidatului este format din: Panou Principal, Curriculum Vitae, Mediere, Library, Stiri/Noutati,
Evenimentele mele, Mesaje.
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Panou Principal: Daca apdsati butonul Panou Principal din meniul platformei, veti ajunge pe pagina
principala indiferent de locul unde va aflati in platforma.

Ei

caranTi 9 L
Y TINERI

% = Pitomz online o2 ocupare

<< Inapoi la site

stoica_emifnyshoo.com

m Fanou principal
[+ Joumais fomare | ip Curs fomare ot cepers |0t vl
1 Instalator Curs calificars nivel 2 18-07-2014 18-12-2015 .

Waadizre

StirlNowutsti
e JReguwe [ o

Producitorii de componante suto Vst 20082014 Citzsts mai departs ..

Evenimentele mele

Cursurl formare

2 Itsliznii dz la Maschio Gaspardo se extind Vst 15082014 Citzsts mai departs ...
Vezsjz

| e | =
Sanfl
N S = S
Compoess

04-07-2014 consTi@test.no Rla: Tesats meszs] Candidat Citzste

2| Denumirea postului e T —

Instalator CELFHI PACKARD ARAD 17-08-20174 inactiv SCtiv
2 Electrician LECON| Wiring System 17-06-2014 activ inactiv

Curriculum

Vitae

Curriculum Vitae: CV-ul este accesibil in momentul in care consilierul finalizeaza Bilantul de
Compentente.

Mediere: In aceastd pagind sunt listate joburile la care a fost alocat candidatul logat.

Library: Sunt afisate documentele incarcate de administrator sau consilieri.
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=
E 3 Fe -
BE G D <

cAaranTn J t'
Y TINERI

European prin Programal Cperatkonal Sectorial DepwoRanes Fesurseior 'Lmss

T3 = meeaere

Mediere

Ar g.ja.[-Dfl.' =

. I CELPH| PACKARD . = I
In=stalstor ARAD ARAD 2014 inSCtiv sooeptat CWul,
interviu
programsat
20140518 -
Faza
- LECMI Wiring 1708 5 = 5 _ Angsjstorsl 3
2 El=ctrician b ARAD 2014 activ inactiv C.ar-dpx::tj:lb OV,
interviu
£ OV depus T
=t EKR Y 1808
¥ Instalator g myrRokonTakT SRAD 2004
. HEY SAFETY 1808 - .
4  [Electrician SvSTEMS ARAD son4 activ activ
& Electricisn  LAMPIA RO apan 20T insctiv

Stiri/Noutati:

n aceasta pagind sunt afisate toate stirile introduse de consilieri pe Regiunea din care face parte

candidatul.
e

(%)

Stiri / Noutati

e e

carani J C

Systems =i
s=riz articolelor

Producitorii de companents 3uto 2022014 Citests
2 Itsliznii de |3 Maschio Gaspardo se extind 13082014 Citeste YTINER'
1 Antrepranas :i!' Timiz: Ar trzbui majorat cu £0% numéryl de absolventi g [T pentry 3 satisface SIEZ0N Clest
canEnEs 4in regiune — A s s
e U
4 Sapte din primii zece angajatori din Arad sunt producatori de componente auto 1708-2014  Citeste
& Astra Ral Industrizs vrez =3 angajzze sudori 5 zeatusi = fabrica din Arad 1702-2014  Clteste
G Lanzare de carz 1z Goldis” 1782014 ¢ Producatorii de componente aute
Regiune: Vest
T ltalienii de la Calzedonia produc cu 500 de angajati lenjerie de 42 mil. € la Arsd 27052014 Citeste Descripto
% Compania Quin cauta “absolventi a minim 10 clase 22042014 Citests
% Gemanil dz |z Stabius angajeazs 204201 Cteste
10 Bosch: Fabrica de 7T mil. euro da la Cluj a fost construita 22042014 Citests

plus, o mare
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Evenimentele Mele

n aceasta pagind sunt listate doud tipuri de evenimente. Evenimente tip intalnire si Evenimente: Cursuri
formare. Ambele categorii sunt programate de catre consilier.

v" TIntalnire: Tn aceast categorie sunt inregistrate interactiunile dintre candidat si consilier. Pot
aparea intalniri individuale, colective si telefonice.

3 = Ewnimentel: mek = Intaiin

Evenimentele mele - Intalniri

edsctars OV Crefinitivars BC & d . consilier-  04-08- 2014- ZD14-
Redzctare OV NFP MANEBEE ngisst 2004 0R10 080
- Programare interviu Stabilire data 4= belefonica consilisr- 12408 2014 2014 ToTEs
Continentsl interviu la ... - S candidst 2014 0813 0813 -

v" Cursuri formare: Tn aceasts categorie se afiseaza cursul de calificare pe care-l urmeaza
candidatul.
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Evenimentele mele - Cursuri formare

Demumire Tip Curs Furnizor Durata _Dah - Dah_ . | Observatii
formare formare inceperii | finalizarii

5 Lucrator in Curs calificare Fundatia 172 zile, § 01-08- am 44 wneg Locatier Casa de cultura
o~ - 20-11-2014 .
comert nivel 1 Ecolegica Green  ore 2014 Profesor: Cristian
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Manualul Utilizatorului Platforma online

Platforma, intrebari si raspunsuri

Cum adaug un candidat in platforma? Gasiti raspunsul aici.

Cum caut un candidat in platforma? Gasiti raspunsul aici.

Unde gasesc informatii despre optiunile profesionale ale unui candidat? Gasiti raspunsul aici.
Cum completez CV-ul unui Candidat? Gasiti raspunsul aici.

Cum adaug candidatii la cursuri de calificare? Gasiti raspuns aici.

Cum adaug un job? Gasiti raspunsul aici.

Cum adaug un angajator? Gasiti raspunsul aici.

Cum aloc un job nou unui candidat? Gasiti raspunsul aici.

LNV R WDNPRE

Cum trimit mesaje? Gasiti raspuns aici.
10. Cum adaug Stiri/Noutati? Gasiti raspunsul aici.
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