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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

Obiectivul Specific 3.1: Cresterea ocup3rii somerilor si a persoanelor inactive, cu accent pe somerii de lunga
durat3, lucratorii varstnici {55-64 ani), persoanelor cu dizabilitdti, persoanelor cu nivel redus de educatie
Obiectivul Specific 3.4: Imbunititirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea i certificarea
competentelor dobandite n sistem non-formal si informal al somerilor si persoanelor inactive, cu accent pe
somerii de lung3 durat, lucritorii varstnici (55-64 ani), persoanelor cu dizabilitati, persoanelor cu nivel redus
de educatie

Cod proiect: POCU/1080/3/16/3.1,3.4/157131

Titlu Proiect: Ocupare si formare pentru someri si persoane inactive

Operator de date cu caracter personal notificat sub numarul 18366

Nr. inregistrare 1896/24.04.2023
Aprobat
Reprezentant legal
Salajeanu Florian-Valeriu

—fsociatia Profesionala
Neguvernamentald de
Asistentd Sociald
YWWW. assQC.r¢

SPECIFICATHI TEHNICE ~ ASSOC R0 7930701 ¢ N1

4

Servicii de formare profesionald - Cursuri de initiere in ,,competente antreprenoriale”
in cadrul Proiectului ,,Ocupare si formare pentru someri si persoane inactive” contract de
finantare 20954/30.12.2022, Cod proiect POCU/1080/3/16/3.1,3.4/157131

1. OBIECTUL ACHIZITIEI

Beneficiar:
Asociatia Profesionald Neguvernamentala de Asistenta Sociala ASSOC
Reprezentatd legal prin presedinte Salajeanu Valeriu Florian

1.1. Denumirea achizitiei:
Contract de achizitie servicii de formare

1.2. Clasificare CPV:
80530000-8 — Servicii de formare profesionala

1.3. Descrierea produselor/serviciilor/lucrarilorare vor fi achizitionate:

Descrierea contine: cerintele minime, prescriptiile, caracteristicile de naturd tehnica care permit serviciului
sa fie prezentat, in mod obiectiv, in asa manierd incat s corespundd necesitatii beneficiarului pentru
implementarea proiectului finantat prin POCU.

Obiectul contractului il constituie prestare servicii de formare profesionald Cursuri de initiere in
,competente antreprenoriale” in cadrul proiectului ,,Ocupare si formare pentru someri si persoane
inactive”’, Cod proiect POCU/1080/3/16/3.1,3.4/157131.

1.4. Sursa de finantare:

Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, Componenta 1
,,imbunatatirea nivelului de competente profesionale si cresterea gradului de ocupare a somerilor si
persoanelor inactive in corelare cu nevoile pietei muncii”’, Axa Prioritard ,,Locuri de munca pentru toti”,
Operatiunea ,, Operatiune compozita OS 3.1, 3.4”, contract de finantare 20954/30.12.2022.

1.5. Durata contractului de achizifie: contractul va intra in vigoare la data semnarii si isi va produce
efectele pana la data de 31.12.2023 (pe toatd perioada de implementare a proiectului ,Ocupare si formare
pentru someri si persoane inactive’, Cod proiect POCU/1080/3/16/3.1,3.4/1567131), cu posibilitatea
prelungirii duratei acestuia, prin act aditional la contract, ca urmare a eventualei prelungiri a perioadei de
implementare a proiectului.
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2. VALOAREA CONTRACTULUI

Valoarea totala maximé estimatad pentru serviciile de formare profesionald - cursuri de initiere in “Competente
antreprenoriale” este de 22.000 lei fara TVA, pentru 20 participanti certificati.

Valoarea include toate costurile cu privire la derularea cursurilor, cu evaluarea si certificarea cursantilor, cum ar fi:
cheltuieli salariale cu formatorii si contributile aferente, materiale consumabile, materii prime (dupa caz),
deplasarea formatorilor, asigurarea salii de curs, orice alte cheltuieli necesare deruldrii modulelor de teorie si
practica. Prestatorul nu poate solicita niciun fel de taxa sau tarif de participare cursantilor, toate costurile formarii
fiind incluse de prestator in oferta financiara.

3. MODALITATEA DE ATRIBUIRE

Atribuirea prezentului contract se face prin procedura achizitei directe in conformitate cu prevederile
Capitolului 4 din Ordinul nr. 1.284 din 8 august 2016 privind aprobarea Procedurii competitive aplicabile
solicitantilor/beneficiarilor privati pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii sau lucréri finantate din fonduri
europene si instructiunile Ministerului Fondurilor Europene, coroborat cu art. 7 alin 5 din Legea 98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Achizitionarea serviciilor de formare profesionald este necesard pentru realizarea activitatilor si atingerea
rezultatelor din cadrul proiectului.

4. CERINTELE MINIME S| CARACTERISTICILE DE NATURA TEHNICA SOLICITATE

Obiectul contractului de achizitie il constituie prestare servicii de formare profesionald Cursuri de initiere in
“Competente antreprenoriale”, cu o duratd maxima de 40 ore, din care maxim 15 ore de teorie $i maxim 25 ore
de practica, pentru 20 participanti, impartiti in grupe de aproximativ 5 participanti/grupa de curs. Estimam 4 serii
de curs, cu o duratd maxima de 1 luna de derulare a unei serii de curs. Cursul anterior mentionat trebuie sa fie
autorizat ANC.

Cursurile de initiere se vor desfasura pe bazd de comandad demarare serie curs, in intervalul de la data
semnarii contractului de prestari servicii, pana la data finalizarii acestuia.

Locul de prestare al serviciilor:

Serviciile de formare profesionala se vor presta in una sau mai multe locatii din Regiunea Nord-Vest, judetele
Maramures, Satu Mare, Bistrita Nas&ud, Salaj, Cluj, Bihor, care se vor comunica ulterior semnarii contractului, in
functie de provenienta grupului tinta.

Persoanele participante la cursurile de initiere: 20 persoane din randul somerilor si persoanelor inactive, cu
accent pe somerii de lungé durata, lucratorii varstnici (55-64 ani), persoane cu dizabilitéti, persoane cu nivel redus
de educatie, cu domiciliul/ resedinta in Regiunea NV, judetele Maramures, Satu Mare, Bistrita Nasaud, Salaj,
Cluj, Bihor.

Participantii vor fi identificati, selectati si recrutati in grupul tinta al proiectului de catre beneficiar, cu respectarea
criteriilor stabilite de Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice ,,imbunatétirea nivelului de competente profesionale
si cresterea gradului de ocupare a somerilor si persoanelor inactive in corelare cu nevoile pietei muncii’, aferent
Programului Operational Capital Uman 2014-2020, AP 3/ Pl 8.i/ OS 3.1 si OS 3.4, versiunea septembrie 2022.

Serviciile de formare care fac obiectul achizitiei se vor desfdsura cu respectarea legislatiei in vigoare, inclusiv
cea privind desfasurarea de programe de formare profesionald a adultilor in sistem on-line, cum ar fi: sistem
clasic (fata in fata), sistem on-line, atunci cand contextul o impune, in functie de solicitarea beneficiarului si daca
circumstantele de sanatate publicd nu permit organizarea lor in formatul de intainiri fata Tn fata sau restrictioneaza
numarul de participanti.
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Etapele care se vor parcurge in derularea propriu-zisa a fiecarei serii de curs, responsabilitatile partilor

implicate sunt urmatoarele:
1. Inscrierea cursantilor - efectuats de Referent programe de formare S;
2. formarea grupelor - Referent programe de formare S care transmite comanda, insotita de Lista cu
participantii la curs aprobata de catre Coordonatorul programe de formare S, prestatorului/furnizorului
de formare profesionala astfel incat acesta s& notifice AJPIS in termenele legale prevazute (cu 15 zile
inainte de inceperea cursului);
3. asigurarea locatilor - responsabilitatea prestatorului/furnizorului de servicii de formare
profesionala ;
4. asigurarea formatorilor - responsabilitatea prestatorului/furnizorului de servicii de formare
profesionala;
5. elaborarea orarului - responsabilitatea Coordonatorului programe de formare S in colaborare cu
furnizorul de servicii si in corelare cu Graficul de derulare a programelor de formare. Referentul
programe de formare S elaboreaza propunerile de orar in conformitate cu Graficul de derulare a
programelor de formare si, dupa caz cu programul angajatilor participanti la curs. Furnizorul de servicii se
va adapta modificarilor intervenite la graficul initial de desfasurare a programului de formare profesionala;
6. notificarea privind demararea seriei de curs la AJPIS - responsabilitatea prestatorului/furnizorului de
formare profesionala;
8. asigurarea suportului de curs, mutiplicarea materialelor de curs (in cazul derularii pregatirii teoretice prin
metoda clasica), pregatirea logisticii (calculatoare/laptopuri, etc.) si consumabilele aferente, precum si
echipamentele necesare pentru desfasurarea in conditii optime a modulelor de formare, desfasurarea
propriu-zisa a programului de formare si examinarea - efectuata de prestatorul/furnizorul de servicii de
formare profesionala.

Programa si modul de predare necesitd adaptare la nivelul de intelegere al cursantilor.

Programul de formare va cuprinde obligatoriu si cate un modul privind Principiile orizontale - Egalitate de gen,
Dezvoltare durabild, Egalitate de sanse si nediscriminare.

In cadrul cursurilor de formare profesionald se va promova principiul egalitatii de sanse si al nediscriminarii prin
asigurarea accesului tuturor participantilor, indiferent de: rasa, etnie, limbd, religie, convingeri, gen, orientare
sexuald, varsta, handicap, boalé cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie defavorizata
sau orice alt criteriu ce ar avea ca scop sau efect restrangerea, inldturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii
in conditii de egalitate a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege.

Responsabilitatile prestatorului/ofertantului
Prestatorul va asigura urmatoarele:

1. Elaborarea curriculei si a manualelor suport. Suportul de curs va cuprinde informatiile de baza
mentionate In programa de pregatire autorizata/certificata de catre Autoritatea Nationala de Calificari
(LANC").

2. Formatorii pentru sesiunile de instruire, atat pentru teorie, cat si pentru practica. Prestatorul are
obligatia de a realiza activitatea cu formatori calificati pentru realizarea activitatilor prevazute in
prezentele specificatii tehnice;

3. Echipamentele, materialele, consumabilele, precum si orice alte tipuri de cheltuieli necesare pentru

pregdtirea teoreticd si practica a cursantilor, cum ar fi, fara a se limita la:
Suport de curs pentru fiecare cursant;
Agenda de desfasurare a programelor de formare;
Testele de evaluare;
- Caiete sau bloc-notes-uri, in cazul desfasurarii orelor de teorie sistemul clasic (fata in fata);
- Pixuri (in cazul desfasurarii orelor de teorie in sistemul clasic) si orice alte materiale necesare pentru
buna desfasurare a programelor;
- Logistica (calculatoare/laptopuri etc.) - pentru fiecare cursant;
4. Acordarea, In urma evaludrii participantilor a certificatelor de absolvire si, dupa caz, adeverintele de
absolvire, acelor participanti care au promovat examenul de evaluare finala.
5. Spatiile in care se vor desfasura cursurile.
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6. Organizarea si suportarea tuturor costurilor aferente examenelor de absolvire, inclusiv orice taxe
aferente ANC, plata membrilor comisiei ANC, costuri legate de emiterea certificatelor/adeverintelor
de absolvire etc.

Prestatorul va tine o evidenta riguroasa de prezenta la programul de formare profesionala a cursantilor, in
functie de metoda de desfasurare a cursurilor.

in cazul lipsei unuia sau mai multor cursanti de la activitatile teoretice si/sau practice timp de mai mult de 2 zile
consecutiv, prestatorul va comunica in scris beneficiarului, numele si prenumele persoanelor absente.

Pentru fiecare serie de curs derulatd, prestatorul va intocmi toate documentele aferente, conform
cerintelor legale in vigoare, precum si documente suplimentare, in concordanta cu cerintele POCU, dupa
cum urmeaza:

1. Tematica de pregétire (programa de pregatire) utilizatd pentru programul de formare;

2. Metodele de evaluare utilizate in conformitate cu prevederile Ordinului comun al Ministrului

Muncii, Solidaritati Sociale si Familiei si al Ministerului Educatiei, Cercetarii si Tineretului nr.

501/5253/2003 pentru aprobarea metodologiei certificarii formarii profesionale a adultilor, cu

modificarile si completarile ulterioare. :

3. Suportul de curs;

4. Contracte de formare profesionala Tncheiate cu participantii la programul de formare;

5. Tabelul nominal cu persoanele care au incheiat contract de formare profesionala;

6. Certificatele de absolvire, suplimentele descriptive ale certificatelor si Registrul de evidentad

nominald al eliberarii certificatelor de absoivire;

7. Adeverinte de participare si adeverintele de absolvire (dupa caz),

8. Listele de prezenta pentru fiecare zi de curs in parte.

9. Catalogul participantilor pentru fiecare serie de curs; acest catalog se completeaza de formatori

pentru pregatirea teoretica/practica si evidentiaza modulele pentru care se face pregatirea, prezenta

la program a persoanelor, precum si notele/calificativele obtinute n perioada derularii cursului;

10. Catalogul cu rezuttatele examenului si foile de notare;

11. Procesul verbal al comisiei de examinare;

12. Alte documente specifice cerute de legislatia in domeniul formarii profesionale a adultilor.

La solicitarea beneficiarului, documentele anterior mentionate, vor fi puse la dispozitia acestuia, in original sau in
copie conforma cu originalul/format electronic (CD, stick de date etc.), dupa caz.

Daca vor exista solicitari suplimentare din partea Autoritati de Management sau din partea altor organisme de
control abilitate, prestatorul va pune la dispozitia acestora cele solicitate.

Monitorizarea activitatilor derulate

Cursurile de formare profesionala se vor desfasura conform calendarului comunicat de beneficiar (in functie de
constituirea grupelor de curs), furnizorul de formare avand obligatia de a se adapta modificarilor intervenite in
timpul implementarii proiectului la graficul initial de desfasurare a programelor de formare. Prestatorul va stabili
de comun acord cu reprezentantii beneficiarului datele pentru sustinerea examenelor de absolvire pentru fiecare
serie de curs in parte, dar cu incadrarea in durata contractului.

Monitorizarea serviciilor prestate de furnizorul de servicii de formare profesionala presupune verificarea directa,
de catre reprezentantii beneficiarului, a modului in care sunt implementate serviciile contractate. Prestatorul se
va conforma dispozitillor administrative emise de Managerul de proiect al Beneficiarului.

Programul de formare va fi coordonat din partea prestatorului de catre o persoand desemnatd cu indeplinirea
contractului. Aceasta va mentine legatura cu beneficiarul pe toaté durata contractului de servicii.
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Prestatorul are obligatia de a permite reprezentantilor beneficiarului accesul in locatile de desfasurare a
cursurilor de formare, ori de cate ori ii este solicitat.

Furnizorul de servicii/prestatorul trebuie sa accepte vizite anuntate si neanuntate ale reprezentantilor
beneficiarului, ale reprezentatilor AM/OI care verificd modul de implementare al contractului, beneficiarul
facilitand accesul reprezentantilor AM/OI in locatiile unde se presteaza serviciile. Prestatorul accepta ca in cazul
unei verificari a Curtii de Conturi/reprezentantilor AMPOCU/OI, s& pund la dispozitie toate documentele originale
privind organizarea/derularea cursurilor.

Prestatorul/furnizorul de formare profesionald este responsabil de colectarea, verificarea si intocmirea tuturor
documentelor aferente cursurilor de formare, precum si de corectitudinea intocmirii si corelarea acestora cu
legislatia Tn vigoare Tn domeniul formarii profesionale si cu cerintele AM POCU.

Prestatorulffurnizorul de formare profesionald va transmite un Raport de activitate dupa finalizarea fiecarei serii
de curs in care va evidentia activitatile desfasurate, numarul de participanti certificati, formatorii prezenti etc.

Fiecare Raport de activitate va fi insotit de urmatoarele documente justificative (in copie conforma cu

originalul/format electronic (CD, stick de date etc.), dupa caz):

Contracte de formare profesionald Tncheiate cu participantii la programul de formare;

Tabelul nominal cu persoanele care au incheiat contract de formare profesionalg;

Listele de prezenta pentru fiecare zi de curs in parte;

Procesul verbal al comisiei de examinare;

Catalogul cu rezultatele examenului si foile de notare;

Dupé caz : Adeverinte de participare, Certificate de absolvire, adeverintele de absolvire, suplimentele
descriptive si Registrul de evidenta nominala a eliberarii certificatelor de absolvire;
Nota: in cazul in care ANC intarzie eliberarea certificatelor de absolvire, furnizorul va prezenta
certificatele, suplimentele descriptive si Registrul de evidentd nominala a eliberarii certificatelor de
absolvire, in termen de 30 zile de la eliberarea acestora.

Decontarea serviciilor se va face numai pentru serviciile efectiv prestate: numar efectiv de participanti
certificati. Contravaloarea serviciilor de formare profesionald se va achita prin virament bancar in baza facturii,
in conditiile primirii rapoartelor de activitate privind serviciile prestate si semnarii procesului-verbal de receptie
(pentru una sau mai multe serii, in functie de organizarea examenelor de absolvire).

Plata facturilor se va efectua cu ordin de plata, Tn termen de 60 de zile de la emiterea facturilor fiscale. Suma
facturata se va determina prin inmultirea costului unitar cu numarul de participanti certificati.

Valoarea totala a contractului este determinata de valoarea totald a serviciilor de formare prestate (in functie de
numarul efectiv de cursanti certificati) si receptionate de beneficiar.

6. PREZENTAREA OFERTEI
Ofertantul este raspunzator de elaborarea ofertei astfel incat s& rezulte ca sunt indeplinite in totalitate cerintele
aferente mentionate in specificatiile tehnice.
Perioada minima de valabilitate a ofertei este de 30 de zile de la termenul limita de depunere al ofertelor.

6.1. Ofertele vor contine minim urmatoarele documente:
v Scrisoare de inaintare (Formular 1);
v Propunere Financiara, exprimatd in lei fard TVA si va include atat valoarea unitard/cursant
certificat fara TVA, cat si valoarea totald a ofertei (Formular 2).
La elaborarea propunerii financiare, ofertantul are obligatia de a lua in considerare toate cheltuielile
pe care le implica indeplinirea obligatiilor contractuale.
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v Propunere Tehnicd, intocmitd pe baza cerintelor din specificatiile tehnice cu urmatoarele elemente
minime:

e Propunerea tehnicad propriu-zis3, prin care se asuma indeplinirea cerintelor din prezentele
specificatii tehnice;

e Autorizarea ANC, precum si Fisa de autoevaluare privind cursul de initiere in “Competente
antreprenoriale”. Operatorul economic trebuie sa fie autorizat de ANC pentru organizarea de
cursuri de formare de tipul celui care face obiectul achizitiei.

v Alte documente relevante (dupa caz):. imputerniciri/procuri etc.

Documentele depuse in copie, vor fi semnate si stampilate pentru Conformitate cu originalul.
Formularele completate si ofertele (financiara si tehnica) vor fi depuse in original.

6.2. Modalitatea de transmitere a ofertelor

Ofertele se vor depune la sediul beneficiarului Asociatia Profesionald Neguvernamentald de Asistentd Sociala
ASSOC (secretariat), str. Lascar Pana nr. 3, Baia Mare, jud. Maramures. Ofertele se pot trimite si prin curier cu
plata suportatd de catre ofertant.
Ofertele vor fi transmise/depuse pe suport hartie contindnd toatd documentatia, in plic sigilat, pe care se va
mentiona:
a) Numele/Denumirea si adresa ofertantului, pentru a permite returnarea ofertei, fara a fi deschisa, in
cazul in care oferta respectiva este declarata Intarziata;
b) Ofertd pentru servicii de formare profesionalad - Cursuri de initiere in ,,Competente antreprenoriale”,
ID proiect 157131.
Plicul va fi insotit de ,,Scrisoarea de Thaintare” conform formularului 1.

Termenul limitd de depunere a ofertelor este data de 05.05.2023, ora 12.00.

Termenul limita de solicitare a clarificarilor este 28.04.2023 ora 16.00.

Termenul de raspuns la eventualele clarificari: 03.05.2023 ora 16:00.

Clarificari pot fi obtinute in urma solicitarilor primite Tn scris pe adresa de e-mail: 2ssoc@ass0c.ro.

7. CRITERIUL DE ATRIBUIRE - pretul cel mai scazut.

8. DISPOZITH FINALE

Pretul unitar/cursant certificat ofertat este ferm si nu poate fi actualizat.

Cerintele impuse sunt minimal obligatorii $i nu absolvad pe ofertanti de responsabilitatea de a realiza si alte
sarcini pe care le considerd necesare pentru asigurarea calitatii serviciilor prestate. In acest sens, orice oferta
prezentatd, care se abate de la prevederile specificatiilor tehmce va fi luatd Tn considerare numai in masura in
care propunerea tehnicd prezentatd asigurd un nivel calitativ superior cerintelor minimale din specificatiile
tehnice.

Anexe la prezentele Specificatii tehnice sunt urmatoarele modele de formulare:
- Formular 1 - Scrisoare de inaintare;
- Formular 2 - Formular de oferta financiara.
- Formular 3 — Model imputernicire.

Intocmit
Consilier juridic si responsabil achizitii
Lihet Lidijjl aria

W,
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Formular 1

SCRISOARE DE INAINTARE

Catre

Asociatia Profesionala Neguvernamentala de Asistenta Sociala ASSOC
Adresa corespondenta: Baia Mare, str. Lascar Pana, nr. 3, Judet Maramures

(denumirea/numele
ofertantului) va transmite aldturat Oferta (tehnica si financiara), conform descrierii din
Specificatiile tehnice, pentru achizitia de servicii de formare profesionald - cursuri de initiere in
,,Competente antreprenoriale” (cod CPV 80530000-8 — servicii de formare profesionala) in cadrul
proiectului cu titlul ,Ocupare si formare pentru someri si persoane inactive”, Cod proiect
POCU/1080/3/16/3.1,3.4/157131.

Precizdm c& datele noastre de contact sunt urmatoarele:

- Adresa:
- Telefon:

- Persoana de contact:

Data completarii: Cu stim3,

Nume si prenume

/ / Ofertant/reprezentant legal/ imputernicit al
ofertantului

(semnatura autorizata)
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Ofertant Formular 2

(denumirea/numele)

FORMULAR DE OFERTA FINANCIARA

Catre: Asociatia Profesionala Neguvernamentala de Asistenta Sociala ASSOC
Doamnelor/Domnilor,

1. Examinadnd documentatia de achizitie, subsemnatul , in calitate de reprezentant
legal/imputernicit al ofertantului , ne oferim ca, In
conformitate cu prevederile si cerintele cuprinse in specificatiile tehnice sa prestam Servicii de
formare profesionala - cursuri de initiere in “Competente antreprenoriale” (cod CPV 80530000-
8 — servicii de formare profesionald) in cadrul proiectului cu titlul ,,Ocupare si formare pentru
someri si persoane inactive”, Cod proiect POCU/1080/3/16/3.1,3.4/157131, pentru suma de

lei fara TVA/1 participant certificat (suma in cifre si in litere) la care se adauga taxa pe

valoarea adaugata in valoare de lei (suma in cifre si in litere), respectiv
suma de lei fara TVA/20 participanti certificati (suma in cifre si in
litere) la care se adauga taxa pe valoarea adadugata in valoare de lei (suma in cifre

§i in litere).

2. Ne angajam ca, in cazul in care oferta noastrd este stabilitd castigatoare, s& prestam serviciile in
termenele ofertate In propunerea tehnica.

3. Ne angajam sa mentinem aceasta oferta valabila pentru o duratd de 30 de zile si ea va raméane
obligatorie pentru noi si poate fi acceptata oricand Tnainte de expirarea perioadei de valabilitate.

4. Pana la incheierea si semnarea contractului de achizitie, aceasta ofertd, impreuna cu comunicarea
transmis@ de dumneavoastra, prin care oferta noastra este stabilitd castigatoare, vor constitui un
contract angajant intre noi.

5. intelegem c& nu sunteti obligati s& acceptati oferta cu cel mai scézut pret sau orice alté oferta pe
care o puteti primi.

Nota: Decontarea serviciilor de formare profesionala se va face numai pentru serviciile efectiv
prestate: numar efectiv de participant certificati.

Data / /

Nume si prenume

n calitate de reprezentant/imputernicit

legal autorizat s& semnez oferta pentru si Tn numele

(denumirea/numele ofertantului)
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UNIUNEA EUROPEANA instrumente Structurale

2014-2020

Ofertant Formular 3

(denumirea/numele)

iIMPUTERNICIRE

Subscrisa , cu sediul in
inmatriculatd la  Registrul  Comertului  sub  nr. . Cul
reprezentata legal prin
. In calitate de ofertant, Tmputernicim prin
prezenta pe , domiciliat/a in ,
identificat cu B.L/C.I. seria , nr. , CNP
, eliberat de , la data de ,
avand functia de , s& ne reprezinte la procedura de achizitie

directd in scopul atribuirii contractului de servicii avand ca obiect achizitia de Servicii de formare
profesionald - cursuri de initiere in “Competente antreprenoriale” (cod CPV 80530000-8 —
servicii de formare profesionald) organizatd de Asociatia Profesionald Neguvernamentala de
Asistentd Socialda ASSOC in cadrul proiectului cu titlul ,,Ocupare si formare pentru someri si
persoane inactive”, Cod proiect POCU/1080/3/16/3.1,3.4/157131.

in indeplinirea mandatului s&u, imputernicitul va avea urmatoarele drepturi si obligatii:

1. Sa semneze toate actele si documentele care emana de la subscrisa in legatura cu participarea la
procedura;

2. Sa participe in numele subscrisei la procedurd si sd@ semneze toate documentele rezultate pe
parcursul si/fsau in urma desfasurdrii procedurii.

3. Sa raspunda solicitarilor de clarificare formulate de cétre comisia de evaluare n timpul desfasurarii
procedurii.

4. Sa depuna In numele subscrisei contestatiile cu privire la procedura.

Prin prezenta, mputernicitul nostru este pe deplin autorizat sa angajeze raspunderea subscrisei cu
privire la toate actele si faptele ce decurg din participarea la procedura.

Nota: imputernicirea va fi insofitd de o copie dupd actul de identitate al persoanei imputernicite
(buletin de identitate, carte de identitate, pasaport).

Data completarii: Denumirea mandantului
S.C. S.R.L/SA
reprezentata legal prin

(Nume, prenume)
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