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COMUNICAT DE PRESĂ FINALIZARE PROIECT 

„CUIB – Căminul unde începe binele!” POCU/738/4/20/135781 

 

Timp de trei ani, echipa proiectului "CUIB – Căminul unde începe binele!", 

POCU/738/4/20/135781, a contribuit la atingerea obiectivul general de a dezvolta 

deprinderi de viață independentă la 126 copii și tineri din grupul vulnerabil al 

tinerilor instituționalizați sau care au părăsit sistemul de protecție, între 16 și 25 

de ani prin implementarea de măsuri INTEGRATE de prevenire, intervenție și 

compensare în baza unui plan individualizat de sprijin (PIS). Astfel, activitățile 

implementate au condus la creșterea capacităților acestor tineri, oferindu-le șanse 

sporite de integrare pe piața muncii și în societate. 

Activitățile desfășurate din toamna lui 2020 și până acum, au asigurat accesul 

tinerilor la servicii specializate: s-a licențiat 1 serviciu social de asistență 

comunitară prin care s-au furnizat servicii de infomare și consiliere socială, 

consiliere psihologică, instruire nonformală prin diverse activități prevăzute într-un 

Program educațional creat în cadrul proiectelor, activități recreative și de 

socializare, dar și alte activități de promovare a incluziunii sociale - spre exemplu, 

organizarea unor ateliere interculturale; accesul la servicii de ocupare - informare 

și consiliere vocațională prin parcurgerea Programului de consiliere și orientare, 

elaborat în cadrul proiectului mediere pe piața muncii - prin plasarea în muncă a 

unor tineri, identificarea angajatorilor, acompaniere la interviuri de angajare, 

acompaniere la burse de locuri de muncă, consiliere post-angajare, 3 cursuri de 

formare profesională de inițiere în ocupațiile ”Bucătar” și ”Agent curățenie clădiri 

și mijloace de transport”; sprijin financiar pentru asigurarea unei locuințe și a 

plății utilităților, pentru o perioadă de maxim 6 luni pentru 26 de tineri, educație 

financiară, sprijin în dezvoltarea autonomiei și independenței.   



 

 
 
 
 

La final de proiect, bucuria celor implicați a fost aceea că au reușit să 

concretizeze în bună măsură obiectivele propuse, dar perioada de 36 de luni de 

implementare a adus în evidență necesitatea sprijinului pe o durată mai extinsă a 

tinerilor care părăsesc sistemul de protecție a copilului. Transformările 

semnificative apar pe parcurs, mai ales atunci când implicațiile vizează 

schimbarea mentalităților, stilurilor de viață și condițiilor de trai. În ciuda 

provocărilor, echipa a reușit să facă primii pași spre această schimbare esențială. 

 

CUIB – Căminul unde începe binele! 

Beneficiar: Asociația Profesională Neguvernamentală de Asistență Socială ASSOC 

Durată implementare: 01.09.2020-31.08.2023 

Rezultate finale în urma implementării proiectului: 

Activitatea 1. Dezvoltarea și furnizarea unui program de servicii integrate destinate 

copiilor și tinerilor care urmează să părăsească sistemul instituționalizat de protecție 

specială a copiilor și/ sau a tinerilor care au părăsit sistemul instituționalizat de protecție 

a copiilor începând cu anul 2016 

1 licență furnizare servicii sociale cod 8899CZ- PN-5 Servicii de asistență comunitară; 

1 procedură operațională furnizare servicii comunitare, realizată și diseminată; 

1 protocol de colaborare, încheiat cu DGASPCMM; 

1 metodologie de identificare și recrutare GT, elaborată; 

135 beneficiari recrutați în GT, 79 persoane înregistrate în grupul țintă eligibil al 

proiectului, în calitate de persoane instituționalizate și 56 persoane înregistrate în grupul 

țintă eligibil al proiectului în calitate de persoane care au părăsit sistemul de protecție în 

ultimii 4 ani; 40 tineri care au schimbat categoria – au trecut de la persoane 

instituționalizate la persoane care au părăsit sistemul de protecție; 

135 dosare recrutare GT, întocmite; 

126 evaluări psiho-sociale realizate;  

126 testări psihologice aplicate;  

126 rapoarte de evaluare psihologică generate;  

126 anchete sociale, întocmite; 

125 planuri individualizate de sprijin (PIS), întocmite 

126 beneficiari de serv de informare şi consiliere socială; 

126 beneficiari de serv de informare şi consiliere psihologică; 

1 Program educațional, elaborat și implementat; 

126 beneficiari de sesiuni de instruire non-formală;  

1 Program de activități recreative și de socializare, elaborat și implementat; 

1 campanie de conştientizare şi sensibilizare implementată prin activităţi de promovare a 

incluziunii sociale a GT; 

3 ateliere interculturale, organizate; 

1 conferință pentru prevenirea şi combaterea marginalizării sociale, organizată; 

1 Ghid de bune practii în integrarea socio-profesională a tinerilor care au părăsit sistemul 

instituționalizat, realizat și distribuit; 
 

Activitatea 2. Dezvoltarea și furnizarea unui program integrat de sprijin prin măsuri 

menite să faciliteze integrarea pe piața muncii a copiilor și tinerilor care urmează să 

părăsească sistemul instituționalizat de protecție a copiilor și/sau a tinerilor care au 

părăsit sistemul instituționalizat de protecție a copiilor în ultimii 4 ani 



 

 
 
 
 

1 procedură operațională furnizare servicii de informare, consiliere și mediere pe piața 

muncii, realizată și diseminată; 

1 procedură de monitorizare a serviciilor de formare profesională subcontractate, realizată; 

1 acord de colaborare cu AJOFM, încheiat; 

1 Program de consiliere și orientare pe piata muncii, elaborat și implementat; 

126 beneficiari evaluați d.p.d.v aptitudinal și al intereselor profesionale; 

126 beneficiari ai serviciilor de informare și consiliere pe piața muncii; 

126 beneficiari ai serviciilor de mediere pe piața muncii; 

126 portofolii pentru angajare, întocmite; 

3 programe formare profesională inițiere în ocupațiile Agent curațenie clădiri și mijloace de 

transport cod COR 515302 și Bucătar COR 512001, furnizate; 

42 de pers din GT (3 grupe x aprox. 14 participanți/ gr), participanți  

120 ore de formare profesională, furnizate  

41 de pers din GT, benef de subvenție de participare pe perioada derulării cursurilor; 

Activitatea  3. Sprijin acordat pentru susținerea tinerilor care au părăsit sistemul 

instituționalizat de protecție a copilului prin acordarea de sprijin financiar pentru 

asigurarea unei locuințe și a plății utilităților 
1 procedură operațională de acordare a serviciilor de locuire tip „Prima camera”, realizată 

și diseminată; 

1 plan de respectare a principiilor egalității de șanse și nediscriminării la nivelul 

programului „Prima cameră”; 

26 contracte de furnizare servicii de locuire, semnate; 

26 contracte de furnizare servicii de locuire, semnate;  

26 de pers 18+ din GT beneficiari de spațiu de locuit pe o perioadă de max 6 luni; 

24 de pers 18+ din GT beneficiari de decont cheltuieli aferente utilităților pe o perioadă de 

max 6 luni; 

26 de pers 18+ din GT beneficiari de asistență si sprijin, încurajați în dezvoltarea 

autonomiei și indepedenței; 

3 sesiuni de educație financiară de grup, suținute; 

 

Valoare totală proiect: 4.750.339,28 lei, din care 85%, 4.037.788,40 lei – valoare 

nerambursabilă din FSE și 15%, 712.550,88 lei – valoare nerambursabilă din bugetul 

național; 

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital 

Uman 2014-2020 

Pe contul Facebook Asociația ASSOC (https://www.facebook.com/asociatia.assoc) au fost 

publicate articole și imagini din cadrul activităților proiectului. Acestea sunt câteva dintre 

mărturiile eforturilor depuse pe parcursul celor 36 de luni de implementare ale proiectului. 


