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randul etnicilor croati, cat si al celorlalti locuitori si membri ai
comunitatilor in care locuiesc etnicii croati, raportat la
numarul de vizitatori si/sau participanti, atat la actiunile
desfasurate, cat siimpresiile si aprecierile transmise pe site-
ul organizatiei, pe retelele de socializare precum si in presa
scrisé si media. In toate manifestarile si actiunile organizate,
Uniunea Croatilor din Romania a avut ca scop protejarea si
promovarea identitatii etnice, prin toate formele ei de
manifestare: culturd, folclor, arta, sport, religie, educatie.

Pentru toate actiunile desfasurate in anul 2025 s-au
facut plati in suma totala de 964.414 lei.

In anul 2025 s-a platit suma totald de 1.866.572 lei
. pentru bunuri mobile si imobile, necesare desfasurarii
activitatii organizatiei si anume:

Pentru obiectivul de investitii Tn curs de executie
,Centru cultural sportiv UCR” din Carasova, jud. Caras-
Severin, care este destinat desfasurarii de activitati
culturale, artistice, sportive si de tineret, s-a decontat
pentru lucrarile de construire si realizare a acestui
obiectiv suma totala de 754.799 lei.

S-a realizat o investitie constand din amplasarea unei
butelii de propan, parcare si imprejmuire aferente
Centrului Cultural Sportiv UCR, pentru care s-a achitat
suma totala de 754.929 lei.

S-au achizitionat de asemenea 3 bucati laptop,
necesare pentru departamentele administrativ, programe,
o statuetda Chip pentru Casa traditionala (Muzeu) si un
instrument muzical (contrabas) pentru dotarea formatiei
orchestrale din cadrul departamentului Programe. Pentru
Tnlocuirea mijloacelor de transport din dotare, care aveau
un grad foarte Tnalt de uzura, s-au achizitionat doua
autoturisme Dacia Bigster. Suma totala platita pentru
toate mijloacele fixe achizitionate a fost de 356.844 lei.

La finele anului 2025, organizatia Uniunea Croatilor
din Romania nu inregistreaza credite sau datorii restante.

(2/9.347.693)

ASOCIATIA PROFESIONALA
NEGUVERNAMENTALA DE ASISTENTA
SOCIALA ASSOC

EXTRAS

al situatiilor financiare anuale, care se publica de
asociatiile, fundatiile si federatiile recunoscute,
potrivit legii, ca fiind de utilitate publica,
pe anul 2025
Entitate: Asociatia Profesionald Neguvernamentala
de Asistenta Sociala ASSOC

Adresa: localitatea Baia Mare, str. Lascar Pana nr. 3
Maramures, codul postal 430204

Numarul si data inscrierii in Registrul asociatilor si
fundatiilor: 1049/A/1995

Numarul si data inscrierii in Registrul federatiilor: -

Actul normativ, nr., data, de recunoastere

a utilitatii publice: HG nr. 1117/07.09.2022

Codul de inregistrare fiscala: RO 7930701
Indicatorii din situatiile financiare

anuale depuse pentru anul 2025:
. Indicatorii din bilant (in lei):

A. Active imobilizate 2.590.950 lei
B. Active circulante 117.335.733 lei
C. Cheltuieli in avans 0 lei
D. Datorii ce trebuie platite intr-o

perioada de pana la un an 59.291.591 lei
E. Active circulante nete,

respectiv datorii curente nete 599.962 lei
F. Total active minus datorii curente 3.190.912 lei
G. Datorii ce trebuie platite intr-o

perioada mai mare de un an 0 lei
H. Provizioane 0 lei
I. Venituri in avans 57.865.389 lei
J. Capitaluri proprii 2.769.703 lei
Total capitaluri 2.769.703 lei

1. Indicatorii din contul rezultatului exercitiului (in lei):
Venituri din activitatile fara scop

patrimonial, din care: 32.249.720 lei
- Resurse obtinute de la bugetul

de stat si/sau de la bugetele locale

si subventii pentru venituri 29.105.895 lei
Cheltuieli privind activitatile

fara scop patrimonial, din care: 30.911.897 lei
- Cheltuieli din resursele de la bugetul

de stat si/sau de la bugetele locale

si din subventii pentru venituri 29.105.895 lei
- Excedent din activitatile

fara scop patrimonial 1.337.823 lei

- Deficit din activitatile fara scop patrimonial

- Venituri din activitatile cu destinatie speciala

- Cheltuieli privind activitatile cu destinatie speciala
- Excedent din activitatile cu destinatie speciala

- Deficit din activitatile cu destinatie speciala

- Venituri din activitatile economice 10.896.536 lei
- Cheltuieli privind activitatile

economice 10.545.344 lei
- Excedent din activitatile economice 351.192 lei
Deficit din activitatile economice

- Venituri totale - 43.146.256 lei
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- Cheltuieli totale 41.457.241 lei
- Excedent 1.689.015 lei
- Deficit

Il. Activitati desfasurate:

Fara scop patrimonial, cod clasa CAEN 8810
Efectivul de personal in anul 2025: 133
Economica sau financiara, cod clasa CAEN 5610
Efectivul de personal in 2025: 66
Durata efectiva de functionare in anul 2025 (in luni): 12.

RAPORT DE ACTIVITATE
pentru anul 2025

Asociatia Profesionald Neguvernamentala de
Asistenta Sociala ASSOC

ASSOC- este o organizatie care si-a propus inca de la
infiintare promovarea asistentei sociale in scopul
imbunatatirii conditiilor de viatd pentru grupurile
defavorizate, iar pentru asta a investit in servicii sociale
de calitate. S-a infiintat in 1995, la Baia Mare, ca
organizatie dedicata sustinerii persoanelor vulnerabile,
iar la acel moment, a fost printre primele ONG-uri din tara
acreditate si licentiate ca furnizor de servicii sociale.

Asociatia Profesionala Neguvernamentala de
Asistenta Sociala ASSOC este furnizor de servicii
sociale: Certificat de Acreditare seria AF nr. 000391, ar‘é
sediul in Baia Mare, str. Lascar Pand nr. 3, e-mail:
assoc@assoc.ro. Dobandirea personalittii juridice: - Tn
temeiul Legii nr. 21/1924: Sentinta civila nr.
163/13.11.1995 pronuntata in dos. nr. 182 a Tribunalului
Maramures. Codul fiscal nr. 7930701 atribuit in data de
05.12.1995 eliberat de Ministerul Finantelor Publice,
Agentia Nationalda de Administrare Fiscala
Maramures/Directia Generald Regionala a Finantelor
Publice Cluj-Napoca.

ASSOC are ca scop principal imbunétatirea calitatii
vietii si promovarea dezvoltérii durabile pentru
persoanele si grupurile aflate in situatii de vulnerabilitate
sau excluziune sociald. Organizatia si-a asumat ca
misiune dezvoltarea de servicii sociale adaptate nevoilor
reale, crearea de oportunitati de angajare prin economia
sociala si responsabilizarea fata de comunitate si mediu.

Viziunea urmareste consolidarea unui model
sustenabil de interventie sociald, bazat pe incluziune,
participare activa si servicii eficiente, conectate la
realitatile din teren. In acest sens, ASSOC actioneazi
prin dezvoltarea serviciilor sociale si a economiei sociale,
sprijinirea ocupdrii si incluziunii sociale, integrarea
grupurilor defavorizate, promovarea voluntariatului si a
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constiintei civice, activitatea din ultimii 30 de anj de
existenta ai organizatiei reusind sd ne plaseze printre
cele mai active organizatii nationale in domeniu, in anul
2025, ASSOC a continuat sa dezvolte si s3 furnizeze
servicii sociale variate, adresate unor categorii diverse de
beneficiari: persoane adulte cu dizabilitati, copii si familii
vulnerabile, precum si persoane aflate in situatii socio-
economice critice. Prin interventii integrate, organizatia a
reusit sa ofere sprijin concret si constant pe tot parcursul
anului pentru peste 100 de beneficiari directi, contribuind
semnificativ la cresterea calitatii vietii acestora si
generand un impact extins asupra famililor acestora si
comunitatii. Practic, fiecare serviciu oferit unui beneficiar
direct a influentat pozitiv 2-5 beneficiari indirecti.

ASSOC are urmatoarele servicii sociale licentiate:

Complexul de locuinte maxim protejate LMP Salciei
(cod 8790 CR-D-VII) este un serviciu social cu cazare,
constituit din patru locuinte distincte, cu licente proprii de
functionare. CASA ADRIAN, CASA RALUCA, CASA
MIHAELA, CASA MIHAI, fiecare cu o capacitate de 10
beneficiari.

Complexul de locuinte maxim protejate ,Salciei”,
situat in comuna Grosi, judetul Maramures, reprezinta
unul dintre cele mai recente si relevante demersuri ale
ASSOC in domeniul serviciilor sociale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati. Tn anul 2025, cele patru
locuinte - Casa Adrian, Casa Mihaela, Casa Mihai si
Casa Raluca - au functionat la capacitate maxima,
oferind sprijin integrat unui numar de 40 de beneficiari, cu
varste intre 30 si 60 de ani, proveniti din procesul de
dezinstitutionalizare al CRRPH Sighetu Marmatiei.

Pe parcursul anului 2025, serviciile furnizate au vizat
atat asigurarea conditiilor de trai (gazduire, hran3,
ingrijire si asistentd medicald), cat si dezvoltarea
personala si sociala a beneficiarilor. Activitatea echipelor
multidisciplinare a fost orientata catre cresterea gradului
de autonomie, prin implementarea planurilor
personalizate de interventie, care au inclus consiliere
psihologica, servicii sociale, activitati de abilitare si
reabilitare, precum si programe de dezvoltare a
deprinderilor de viata independenta.

Un rol important I-au avut activitdtile terapeutice si
ocupationale, care au contribuit la fmbunatatirea starii
fizice si emotionale a beneficiarilor. Kinetoterapia
desfasurata zilnic, alaturi de activitatile de art-terapie si
terapie ocupationald au dus la progrese vizibile in
mobilitate, autonomie si incredere in sine. De asemenea,
implicarea beneficiarilor in realizarea de obiecte
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handmade si participarea la evenimente locale, precum
targurile de Paste si Craciun, au reprezentat oportunitati
reale de valorizare personala si integrare in comunitate.

in paralel, beneficiarii au fost incurajati s& participe
activ la viata comunitatii, prin excursii, vizite culturale,
participare la evenimente publice si religioase, precum si
prin interactiunea constanta cu voluntari si membri ai
comunitatii. Aceste activitati au contribuit semnificativ la
dezvoltarea abilitatilor sociale si la reducerea riscului de
izolare.

Un alt obiectiv important a fost integrarea pe piata
muncii. Tn cursul anului 2025, mai multi beneficiari au fost
sprijiniti in demersurile de angajare, unii dintre acestia
reusind sa obtind contracte de munca, inclusiv in regim
part-time, iar pentru altii fiind initiate proceduri de
angajare, ceea ce reflecta eficienta interventiilor si
potentialul real de integrare socio-profesionala al
beneficiarilor. In casele Adrian si Mihai existd cate 1
angajat, iar in Casa Raluca, 3 dintre beneficiari sunt
angajati part-time.

Serviciile medicale au fost asigurate continuu, prin
monitorizarea permanenta a starii de sanatate si accesul
la consultatii de specialitate, internari periodice si
interventii medicale atunci cand afost necesar. In paralél,
s-a acordat o atentie deosebitd preventiei si mentinerii
unui stil de viata sanatos.

In ansamblu, activitatea desfasurata in anul 2025 in
cadrul Complexului LMP ,Salciei” evidentiaza un model
functional, centrat pe nevoile beneficiarului si care
contribuie la cresterea calitatii vietii, la dezvoltarea
autonomiei personale si la integrarea sociala reala a
persoanelor adulte cu dizabilitati.

Anul 2025 a confirmat ca Locuintele Maxim Protejate
au devenit adevarate ,acasa’pentru rezidenti, iar dincolo
de respectarea standardelor si de furnizarea serviciilor
necesare, cel mai important rezultat este evolutia vizibila
a beneficiarilor spre o viata mai independenta si mai
demna.

Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati/LF/0001503, cod serviciu social 8899 CZ-D-,
are o capacitate de 60 de locuri, functioneaza neintrerupt
din 2007 in cladirea ASSOC si ofera servicii gratuite.

n anul 2025, Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati din cadrul ASSOC a continuat sa fie un punct
de sprijin, oferind servicii integrate pentru un numar de 58
de beneficiari adulti cu dizabilitati. Activitatea centrului a
fost orientata constant céatre nevoile reale ale

persoanelor, urmarind cresterea calitatii vietii,
dezvoltarea autonomiei si facilitarea integrarii sociale si
profesionale.

Pe parcursul anului, interventiile au fost personalizate
(servicii de consiliere sociala si psihologica, abilitare si
reabilitare, dezvoltare a deprinderilor de viata
independenta si pregatire pentru munca), fiind derulate
prin echipe multidisciplinare. Aceste activitati au
contribuit la dezvoltarea competentelor cognitive,
emotionale si sociale ale beneficiarilor, dar si la cresterea
increderii Tn sine si a capacitatii de a face fata
provocarilor zilnice.

Un rol esential |-au avut activitatile de abilitare si
reabilitare, desfasurate atat in cadrul centrului, cat si in
comunitate. Prin art-terapie, activitati creative, muzica,
dans si kinetoterapie, beneficiarii au fost incurajati sa si
exprime emotiile, sa Tsi dezvolte abilitatile motorii si sa isi
imbunatateasca starea de bine. Fiecare persoana din
Centru a avut oportunitatea de a evolua n ritmul propriu.

Beneficiarii au fost implicati Tn activitati practice care i-
au ajutat sa Tsi dezvolte autonomia, de la igiena
personala si organizarea vietii cotidiene, pana la
gestionarea banilor si luarea deciziilor, care au contribuit
la cresterea responsabilitatii personale.

Componenta de integrare socio-profesionala a
reprezentat un alt obiectiv major al activitatii. Prin
parteneriatele dezvoltate cu agenti economici si
participarea la activitati practice si targuri de joburi,
beneficiarii au avut ocazia sa isi dezvolte abilitati de
munca si sa isi creasca sansele de angajare. Activitatile
lucrative, precum asamblarea si ambalarea de produse
sau realizarea obiectelor handmade, au contribuit la
formarea unor competente concrete, dar si la cresterea
stimei de sine.

Integrarea in comunitate a fost sustinuta printr-o gama
variatd de activitati sociale, culturale si recreative.
Participarea la evenimente locale, excursii, vizite la
muzee, activitati sportive si interactiunea cu voluntari
romani si straini contribuind la dezvoltarea relatiilor
sociale, la reducerea izolarii si la crearea unui sentiment
de apartenenta.

Impactul activitatilor desfasurate in cadrul centrului s-a
reflectat si asupra familiilor beneficiarilor, dar si asupra
comunitatii Tn ansamblu. Pentru beneficiari, rezultatele s-au
concretizat in cresterea autonomiei, imbunatatirea starii
fizice si emotionale, dezvoltarea abilitatilor sociale si
cresterea sanselor de integrare profesionala. Pentru
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familii, centrul a reprezentat un sprijin real, oferindu-le
timp si resurse pentru a-si Tmbunatati propria situatie
socio-economica.

La nivel comunitar, activitatea CZPAD ASSOC a
contribuit la reducerea riscului de excluziune sociala si la
schimbarea perceptiilor asupra persoanelor cu
dizabilitati. Prin implicarea voluntarilor, parteneriatele
dezvoltate si participarea la evenimente publice, centrul a
devenit un exemplu de buna practica in ce priveste
integrarea.

In concluzie, activitatea CZPAD in anul 2025
evidentiaza importanta serviciilor sociale comunitare in

- sprijinirea persoanelor vulnerabile, dar si impactul pe
care il aduce la nivelul perceptiei comunitatii, tot mai
deschisa pentru colaborari si parteneriate, fie ca este
vorba de unitati de invatamant, companii private, institutii
de cultura si alte ONG-uri, dar si autoritati publice locale
si judetene.

Centrul de ingrijire si Asistentd pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati (CIA Pinochio) din C&rbunari,
Maramures, are licenta de functionare seria LF nr.
0000856, valabila pana in 07.01.2030. Institutia a fost
deschisa in 2014 si ofera servicii de recuperare:si
reabilitare pentru 14 persoane adulte cu dizabilitati
provenite din centre de asistenta ale statului.

La nivel local, este primul serviciu social rezidential
(cod 8790 CR-D-I) externalizat catre un furnizor privat, la
data de 01.04.2014, fiind un reper de stabilitate si
continuitate Tn sprijinul persoanelor vulnerabile, care nu
ar fi fost posibil fara donatia cladirii de céatre Biserica
Noua Apostolica.

fn anul 2025, centrul a oferit un cadru sigur, stabil si
adaptat nevoilor individuale ale beneficiarilor (8 femei si 6
barbati). Activitatea a fost organizata in jurul principiului
interventiei personalizate, fiecare beneficiar avand un
plan individual de interventie care a vizat mentinerea si
dezvoltarea autonomiei, a starii de sanéatate si a
capacitatii de integrare sociala.

Serviciile furnizate au acoperit toate dimensiunile vietii
cotidiene: gazduire, alimentatie, Tngrijire personala,
asistenta medicald, consiliere psihologica, activitati de
abilitare si reabilitare, precum si dezvoltarea deprinderilor
de viata independentd. Monitorizarea constanta a starii
de sanatate, accesul la servicii medicale de specialitate
si interventiile preventive au contribuit la mentinerea unui
nivel adecvat de sdnatate pentru toti beneficiarii. Un
element definitoriu al activitatii centrului in 2025 a fost

implicarea beneficiarilor in activitati care depasesc cadrul
strict institutional si contribuie la construirea unui stil de
viata apropiat de cel familial. Activitatile gospodaresti,
ingrijirea spatiului, participarea la pregatirea hranei sau
implicarea in mici activitati productive au avut nu doar un
rol practic, c¢i si unul terapeutic si educativ, contribuind la
dezvoltarea responsabilitatii si a sentimentului de
utilitate.

Integrarea sociald a fost sustinutd prin numeroase
activitati desfasurate in comunitate, de la participarea la
evenimente culturale si sportive, pana la excursii, vizite la
institutii si implicarea in activitati sociale. Aceste
experiente au avut un impact semnificativ asupra
beneficiarilor, contribuind la cresterea increderii in sine,
la dezvoltarea abilitatilor de relationare si la reducerea
izolarii sociale.

De asemenea, centrul a acordat o atentie deosebita
mentinerii relatiilor familiale si reconstruirii legaturilor
sociale, acolo unde acest lucru a fost posibil, facilitand
vizite, contacte si reconectari intre beneficiari si membrii
familiei. Aceste demersuri au avut un impact emotional
important si au contribuit la cresterea sentimentului de
apartenenta.

Pe parcursul anului, au fost realizate si investitii in
infrastructura si dotari, menite sd imbunéatateasca
conditiile de viata ale beneficiarilor: reamenajarea
spatiilor, modernizarea unor zone functionale, achizitia
de mobilier si echipamente, precum si lucrari de
intretinere si siguranta. Aceste interventii au contribuit la
crearea unui mediu mai confortabil si mai adaptat
nevoilor beneficiarilor.

In ciuda provocérilor legate de resursele financiare Si
complexitatea nevoilor beneficiarilor, activitatea centrului
s-a desfasurat in conditii bune, fiind confirmata si de
rezultatele controalelor, care au evidentiat respectarea
standardelor de calitate. Mai mult, nivelul ridicat de
satisfactie exprimat de beneficiari reflecta calitatea
relatiei dintre personal si beneficiari, precum si relevanta
activitatilor desfasurate.

In anul 2025, Centrul de Ingrijire si Asistenta
,Pinochio” a demonstrat, inca o data, valoarea unui
serviciu construit pe continuitate si implicare, dar si
importanta parteneriatului public-privat, activitatea fiind
sustinuta si printr-o buna colaborare cu Consiliul
Judetean Maramures, DGASPC Maramures, dar si cu
sustinere din partea unor companii private si alti sponsori.



10 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA A IV-A, Nr. 1948/31.111.2026

Cantina sociala ASSOC Baia Mare, serviciu social
relicentiat in 28 iulie 2021 seria LF nr. 0010408, a fost
lansat in 1996 in beneficiul batranilor singuri sau familiilor
cu venituri mici, premiat de Ministerul Muncii in cadrul
concursului ,100 de exemple de bune practici in serviciile
sociale din Romania” din 2018.

Cantina Sociald ASSOC reprezinta unul dintre cele
mai importante proiecte ale organizatiei, un demers care,
de-a lungul timpului, a devenit un adevarat proiect ,de
suflet”. Tn anul 2025, acest serviciu a continuat sa
functioneze exclusiv prin efortul si resursele proprii ale
ASSOC, fara sprijin public direct, ceea ce evidentiaza
angajamentul constant al organizatiei fata de persoanele
aflate Tn dificultate.

Scopul principal al cantinei este acela de a raspunde
unor nevoi de baza, in special asigurarea hranei zilnice,
pentru persoane si familii aflate in situatii economice,
sociale sau medicale dificile, contribuind astfel la
prevenirea marginalizarii si la mentinerea acestora n
comunitate.

Pe parcursul anului 2025, serviciile oferite au.inclus
evaluarea nevoilor sociale, acordarea de hrana zilnica,
distribuirea alimentelor la domiciliul beneficiarilor
nedeplasabili, consiliere sociala si sprijin pen%ru
identificarea altor servicii necesare. Interventiile au fost
realizate intr-o maniera flexibild si adaptata fiecarui caz,
in urma anchetelor sociale si a evaludrii situatiei
individuale.

n anul 2025, au fost sprijinite 17 familii, fiind asigurate
in medie intre 20 si 24 de portii de hrana zilnic. Este
important de subliniat faptul ca numarul beneficiarilor a
fost in scadere fatd de potentialul serviciului, nu din lipsa
de nevoie, ci ca urmare a limitarilor financiare cu care
organizatia s-a confruntat. Cu toate acestea, ASSOC a
ales sa nu intrerupd activitatea cantinei, continuand sa
ofere sprijin, chiar daca intr-o forma restransa.

Prin acordarea zilnica a unei mese calde si, in unele
cazuri, prin livrarea acesteia la domiciliu, serviciul a
contribuit direct la mentinerea unui nivel minim de trai si
la reducerea riscului de excluziune sociala.

Pe langa asigurarea hranei, cantina a avut si un rol
social esential, oferind benefiqiarilor consiliere, sprijin
emotional si indrumare cétre alte servicii sociale,
medicale sau educationale. Interventiile au avut un
caracter preventiv, contribuind la stabilizarea situatiilor de
criza si la mentinerea beneficiarilor in comunitate.

Un element definitoriu al acestui serviciu este faptul
ca, Tncad din 2017, ASSOC a preluat integral
responsabilitatea finantarii, acoperind costurile din
donatii si resurse proprii, reflectand un efort constant de
a mentine un serviciu esential in ciuda dificultatilor.

Centru de Consiliere si Sprijin pentru Parinti si Copii -
Viata - Licenta de functionare seria LF nr.
0001313/20.10.2021 / Ofera servicii de asistenta pentru
copii si familii pe diferite tipuri de interventie psihologica.

in anul 2025, Centrul de Consiliere si Sprijin pentru
Parinti si Copii ,Viata” a continuat sa reprezinte un
serviciu esential in sprijinirea copiilor si familiilor aflate in
dificultate. Activitatea centrului a fost orientata catre
prevenirea separarii copilului de familie, sprijinirea
dezvoltarii armonioase a copiilor si cresterea
competentelor parentale, intervenind in special in
cazurile in care existau dificultati de relationare, adaptare
sociala sau riscuri de excluziune. Beneficiarii serviciului
au fost 40 de copii si familile acestora, provenind din
medii vulnerabile, inclusiv copii cu dizabilitati, cerinte
educationale speciale sau din familii cu venituri reduse si
risc social ridicat.

Pe parcursul anului, interventiile au fost realizate de o
echipa multidisciplinara, prin evaluari complexe si planuri
personalizate de interventie. Serviciile oferite au inclus
consiliere sociald si psihologica, psihoterapie individuala
si de grup, activitati de abilitare si dezvoltare personala,
precum si programe educative si de integrare sociala.
Aceste interventii au vizat atat copiii, cat si parintii, avand
ca scop imbunatatirea relatiilor familiale si dezvoltarea
unor comportamente adaptative.

Un rol important I-au avut activitatile de consiliere
psihologica si reabilitare, care au contribuit la
gestionarea dificultatilor emotionale si comportamentale
ale copiilor, precum ADHD, tulburarile de comportament
sau dificultatile de invatare. Prin interventii specifice,
copiii au fost sprijiniti sa isi dezvolte abilitati de
autoreglare emotionald, comunicare si integrare sociala,
iar parintii au beneficiat de programe de educatie
parentald axate pe comunicare, gestionarea
comportamentelor si dezvoltarea relatiilor sanatoase in
familie. Activitatile de integrare sociala si educatie
nonformald au avut un impact semnificativ asupra
beneficiarilor, contribuind la dezvoltarea competentelor
sociale, a spiritului civic si a responsabilitatii personale.
Temele abordate au inclus drepturile copilului, prevenirea
bullying-ului, educatia pentru sanatate, orientarea
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vocationala si prevenirea comportamentelor de risc,
oferind copiilor si parintilor instrumente concrete pentru o
mai buna adaptare in societate.

Centrul a desfasurat si activitati complementare,
precum evenimente educative, actiuni de voluntariat si
participari la evenimente comunitare, care au oferit
beneficiarilor oportunitdti de socializare si dezvoltare
personala intr-un cadru pozitiv.

In ansamblu, activitatea desfisurata in anul 2025, in
cadrul CCSPC ,Viata”, a contribuit semnificativ la
prevenirea situatiilor de risc, la sprijinirea familiilor
vulnerabile si la dezvoltarea armonioasa a copiilor.

Alte activitati realizate

Pe langa aceste servicii sociale licentiate, ASSOC a
desfasurat in 2025 si alte tipuri de activitati.

Restaurant Social & Catering ASSOC

O componenta importanta a activitatii noastre a fost
reprezentatd de Restaurant Social & Catering ASSOC,
structura de economie sociala, infiintata in 2011 printr-un
proiect POSDRU, cu scopul de a facilita integrarea pe
piata muncii a persoanelor vulnerabile, in special a celor
cu dizabilitati. Tn anul 2025, Restaurantul Social &
Catering ASSOC a continuat sa reprezinte unul dintre
cele mai relevante exemple de economie sociald din
Romania, Tmbinand cu succes activitatea economica cu
misiunea socialad a organizatiei. Creat ca o solutie pentru
integrarea profesionala a persoanelor vulnerabile,
restaurantul a evoluat intr-un model sustenabil, care
genereaza atat valoare economica, céat si impact social
direct in comunitate. Restaurantul continua sa aiba un rol
important pe piata locala de servicii de alimentatie si
catering. n total, au fost livrate peste 228.000 de portii
prin serviciul de catering si peste 97.000 de portii servite
in restaurant, ceea ce reflecta un volum semnificativ de
activitate si increderea constanta a clientilor. Tn 2025,
aproximativ 68% din activitate a fost reprezentata de
catering, 29% de servirea in restaurant, iar o parte spre
Cantina Sociala. Din perspectiva resurselor umane,
unitatea a functionat cu 25 de angajati, dintre care 19
proveniti din grupuri vulnerabile, inclusiv 7 persoane cu
dizabilitati, fapt ce contribuie direct la reducerea
marginalizarii.

Pe langa rezultatele economice si sociale directe,
Restaurantul Social ASSOC contribuie la schimbarea
mentalitdtilor n comunitate, promovand incluziunea si
demonstrand ca persoanele din grupuri vulnerabile pot
avea un rol activ in societate.
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Proiecte nationale si internationale

O componenta importanta o reprezinta si proiectele
care sunt derulate cu finantare din partea Uniunii
Europene, fie ca este vorba de programele PEO si PIDS,
fie cele de tip Erasmus. Pe parcursul anului 2025,
ASSOC a avut in implementare, in diferite etape, 12
astfel de proiecte, accentul fiind pus pe activitatile de
formare profesionald. in 2025, la programele de formare
au participat 2.244 participanti, cursurile oferite fiind de
calificare, autorizate, dar si de formare complementara
(cursuri nonformale, programe de actualizare a
competentelor manageriale si de digitalizare). Proiectele
dedicate dezvoltarii economiei sociale au generat cel mai
mare volum de participanti (910), acestia fiind certificati
ca antreprenori sociali. Dar, proiectele PEO de tip ,Tine
pasul” au avut o oferta de formare mai diversificata,
combinand calificarea cu dezvoltarea competentelor
digitale si manageriale. La aceste programe au participat
474 de persoane pentru cursuri de calificare COR
821908 si COR 722428, respectiv 632 participanti pentru
actualizarea competentelor digitale si manageriale. In
cadrul componentei dedicate organizatiilor societatii
civile (OSC), activitatile de formare au fost orientate
preponderent catre dezvoltarea capacitatilor
organizationale, aici fiind oferite 2 tipuri de cursuri:
formator (COR 242401), cu 14 participanti, si manager
resurse umane (COR 121207), tot cu 14 participanti.
Potrivit cifrelor, majoritatea participantilor (63%) au fost
implicati Tn cursuri de calificare.

Actiuni caritabile si de fundraising

fn anul 2025, Asociatia ASSOC a consolidat
componenta caritabild printr-o serie de campanii de
fundraising cu impact semnificativ, raspunzand prompt
unor nevoi sociale acute si demonstrand capacitate de
mobilizare la nivel comunitar si interinstitutional.

Unul dintre cele mai relevante demersuri a fost
implicarea in campania umanitara ,Maramures pentru
Suceava”, initiata de Institutia Prefectului - judetul
Maramures si Consiliul judetean Maramures. in sprijinul
comunitatilor grav afectate de inundatile devastatoare
din 27-28 iulie 2025 (Brosteni, Neagra, Ostra si
Stulpicani). ASSOC a avut un rol esential in coordonarea
logistica a interventiei, facilitind colectarea si distribuirea
de materiale de constructii si kituri de igien&. In urma
campaniei, 7 camioane cu ajutoare in valoare de
aproximativ 200.000 lei au ajuns in localitatea Brosteni,
contribuind direct la reconstructia locuintelor distruse si la
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sprijinirea familiilor afectate Tnainte de sezonul rece.
Interventia a evidentiat capacitatea organizatiei de a
gestiona situatii de urgenta si de a coagula solidaritatea
comunitatii si a mediului de afaceri.

In paralel, ASSOC a derulat campanii dedicate
sustinerii cazurilor medicale, oferind sprijin financiar
pentru tratamente, dar si suport pentru familiile aflate in
situatii dificile generate de boala. Aceste interventii au
vizat nu doar componenta medicald, ci si stabilitatea
sociald a beneficiarilor, contribuind la imbunatatirea
calitatii vietii acestora In momente critice.

Un caz concret este cel al lui Calin Foghis, un tanar
tata din Baia Mare, diagnosticat cu cancer, s-a confruntat
simultan cu lupta pentru viata si cu dificultati majore in
asigurarea unui mediu sigur pentru familia sa. n acest
context, ASSOC a lansat o campanie de fundraising
menitd sa ofere sprijin pentru cresterea calitatii vietii
acestuia si a familiei sale. Campania a mobilizat
comunitatea si a evidentiat rolul ASSOC in sustinerea
integrata a cazurilor vulnerabile, la finalul ei contributia
adunata si predata lui Calin Foghis fiind de 39.103,55 lei.

De asemenea, organizatia a sprijinit persoane cu
dizabilitati in participarea la competitii nationale 'si
internationale, facilitdnd accesul acestora la oportunitati
de performanta si vizibilitate. Astfel de initiative"‘au
promovat incluziunea sociald, egalitatea de sanse si
valorizarea potentialului persoanelor vulnerabile,
valorizand cu prioritate beneficiarii din Centrul de Zi
ASSOC. Cazul lui Florin Zaharie este emblematic in
acest sens. Beneficiar al Centrului de Zi ASSOC, acesta
si-a pierdut ambele antebrate in urma unui accident de
munca, insé a reusit sa isi reconstruiasca viata si sa
devind un exemplu de perseverenta. ASSOC a initiat o
campanie de sustinere pentru a-i permite participarea la
Campionatul Mondial Spartan din China (2025), unde a
reprezentat Romania si comunitatea din care face parte.
Prin mobilizarea de resurse financiare si sprijin
comunitar, organizatia a contribuit la accesul lui Florin la
competitie, acesta devenind primul romén fara antebrate
care a finalizat cursa Spartan Race, devenind un model
inspirational pentru persoane aflate in situatii similare.

Prin aceste actiuni, ASSOC a demonstrat ca se
implica activ in sprijinirea comunitétilor afectate de crize,
la sustinerea persoanelor vulnerabile si la promovarea
incluziunii sociale.

Prioritati 2026

Pentru anul urmator, ASSOC si-a stabilit ca directii de
actiune-cheie domenii apropiate de nivelul politicilor

europene, cum sunt dezvoltarea sistemului de servicii
sociale, ocuparea si incluziunea sociala activa,
promovarea economiei sociale si a intreprinderilor
sociale; integrarea comunitatilor defavorizate.

(3/9.347.694)

UNIUNEA NATIONALA A CONSILIILOR
JUDETENE DIN ROMANIA

EXTRAS

al situatiilor financiare anuale, care se publica de
asociatiile, fundatiile si federatiile recunoscute,
potrivit legii, ca fiind de utilitate publica

Municipiul Bucuresti

Entitate: UNIUNEA NATIONALA A CONSILIILOR
JUDETENE DIN ROMANIA

Adresa: municipiul Bucuresti, sectorul 1, Str. Polona
nr. 2, telefon 031.425.45.20, fax 031.425.45.21, codul
postal 010501

Numarul si data inscrierii in Registrul asociatiilor si
fundatiilor: 3D/2003

Actul normativ, nr., data, de recunoastere

a utilitatii publice: H.G. nr. 1206/2022

Codul de inregistrare fiscala: 4696968.
Indicatorii din situatiile

financiare anuale depuse pentru anul: 2025
. Indicatorii .din bilant (in lei):

A. Active imobilizate: 1.277.142
B. Active circulante: 8.497.361
C. Cheltuieli in avans: 37.857
D. Datorii ce trebuie platite intr-o

perioada de pana la un an: 313.450
E. Active circulante nete,

respectiv datorii curente nete: 7.134.988
F. Total active minus datorii curente: 8.412.130

G. Datorii ce trebuie platite intr-o perioada mai mare
de un an
H. Provizioane

|. Venituri in avans: 1.086.780
J. Capitaluri proprii: 8.412.130
Total capitaluri: 8.412.130.

II. Indicatorii din contul rezultatului exercitiului (in lei):
- Venituri din activitatile

fara scop patrimonial, 5.715.745
din care:

- Resurse obtinute de la bugetul

de stat si/sau de la bugetele locale

si subventii pentru venituri: 235.713



