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Cuprins

1. Consideratii generale - scop, context, aplicabilitate si referinte
2. Grupul tinta - tinte, criterii cumulative si documentarea eligibilitatii
3. Organizarea si derularea procesului
3.1. Responsabilitatile partenerilor si expertilor
3.2. Planificarea sesiunilor si informarea comunitatii
3.3. Circuitul operativ individual - de la identificare la inceperea sprijinului
3.4. Prioritizarea, lista de asteptare si reanalizarea
3.5. Includerea in grupul tinta si legatura cu admiterea in serviciu
3.6. Mentinerea, iesirea si inlocuirea participantilor
3.7. Evidenta, indicatorii si raportarea
4. Principii orizontale, protectia datelor si aplicarea metodologiei
Anexa 1. Corespondenta instrumentelor de lucru - denumire, scop, cod intern si moment
Anexa 2. Checklist operativ de eligibilitate si conformitate a dosarului
Anexa 3. Reper pentru verificarea varstei standard de pensionare - extras relevant din Anexa nr. 5 la
Legea nr. 360/2023

Repere pentru utilizare

Metodologia reglementeaza modul de lucru al parteneriatului. in textul operativ se utilizeaza cu prioritate
denumirea instrumentului si scopul acestuia. Codul intern al fisierului/formularului este numai un reper de
corespondenta si se regaseste in Anexa 1; codul nu stabileste ordinea cronologica.

Identificarea, informarea, colectarea documentelor si evaluarile pentru stabilirea eligibilitatii preced
includerea in grupul tinta.

Conformitatea dosarului, selectia in limita capacitatii, solutionarea cererii de sprijin/admitere si data
inceperii efective a serviciilor sunt momente distincte. Nu se solicita persoanei documente sau declaratii
duplicate atunci cand informatia necesara este deja documentata si valabila.

1. Consideratii generale

1.1. Date generale si scop

Proiectul este implementat de Comuna Cicarlau, in calitate de Solicitant, in parteneriat cu Asociatia
Profesionala Neguvernamentala de Asistenta Sociala ASSOC. Proiectul este finantat prin Programul Incluziune si
Demnitate Sociala, in cadrul Prioritatii P06 - Servicii de suport pentru persoane varstnice, obiectivul specific
ESO4.11 si operatiunea dedicata serviciilor de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din regiunile
mai putin dezvoltate.

Prezenta metodologie transpune in pasi operationali cerintele privind informarea, identificarea, selectia,
recrutarea si mentinerea grupului tinta aferent subactivitatii 4.1, fara a modifica tintele, criteriile sau

Cod proiect: 349087 Pag.
- Retea rurala de ingrijire a varstnicilor 2/17
PRIMARIA COMQN'EI

CIC ~ AU AS S OC Proiect cofinantat de Uniunea Europeana

Programul Incluziune si Demnitate Sociala
Fondul Social European +




Cofinantat de
Uniunea Europeana

obligatiile asumate prin proiect si reglementate de Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ,,Servicii de ingrijire
la domiciliu pentru persoanele varstnice” aprobat prin Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene
nr. 622/2025, precum si a Corrigendumului de modificare: Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor
europene nr. 1188/2025.

Metodologia se aplica unitar de Comuna Cicarlau si ASSOC si se coreleaza cu serviciile de ingrijire la domiciliu
din subactivitatea 4.2 si cu activitatile de participare sociala din activitatea 5.1.

1.2. Contextul local si necesitatea interventiei

Conform cererii de finantare, comuna Cicarlau avea in anul 2025 o populatie stabila de 4.552 persoane, dintre
care 629 persoane aveau varsta de 65 de ani si peste (13,81%). Documentatia proiectului evidentiaza nevoia
dezvoltarii serviciilor de ingrijire la domiciliu si a sprijinului integrat pentru persoanele varstnice vulnerabile.
Aria de implementare cuprinde comuna Cicarlau si satele Cicarlau, Bargau, Handalu Ilbei si Ilba. Identificarea
se realizeaza activ, inclusiv prin deplasari la domiciliu, astfel incat mobilitatea redusa a persoanelor varstnice,
izolarea sau dificultatile de completare a documentelor sa nu devina bariere de acces.

1.3. Domeniu de aplicare si documente de referinta

+ Cererea de finantare cod SMIS 349087, contractul de finantare si acordul de parteneriat, in formele

aplicabile.

4+ Ghidul solicitantului - Conditii specifice ,,Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice”,
varianta aplicabila proiectului, inclusiv prevederile privind grupul tinta, indicatorii si inlocuirea
participantilor.
Manualul Beneficiarului PEO/PoIDS si instructiunile aplicabile privind documentele de progres,
indicatorii si MySMIS.
Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice; Legea nr. 292/2011 a asistentei
sociale; Legea nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii - in special Anexa nr. 5.
HG nr. 886/2000 privind Grila nationala de evaluare a nevoilor persoanelor varstnice, in forma
actualizata prin HG nr. 1.311/2024.
Ordinul nr. 29/2019, Anexa nr. 8; Ordinul nr. 2.489/2023; Regulamentul (UE) 2016/679 si legislatia
nationala privind protectia datelor; procedurile serviciului social si fisele de post ale expertilor.

£ = & ¢

In caz de neconcordantd, nu se aplicd o reguld internd contrard cadrului legal sau obligatiilor finantarii.
Managerul de proiect si coordonatorul ASSOC clarifica situatia si asigura, dupa caz, revizuirea controlata a
metodologiei/instrumentelor.

2. Grupul tinta si eligibilitatea
2.1. Structura si tintele proiectului

Element Prevedere aplicabila

Grup tinta Minimum 108 persoane varstnice vulnerabile si minimum 108 dosare de grup tinta.

Minimum 10% din grupul tinta, respectiv minimum 11 persoane la tinta de 108;

Participare roma AN 9
autodeclararea etniei ramane voluntara.

Arie Cicarlau, Bargau, Handalu Ilbei si Ilba.

Cel putin 3 sesiuni, la inceputul fiecarui an de implementare a activitatii, cu minimum

Recrutare .
36 persoane/sesiune=

Participare la activitatile relevante 4.2 si 5.1 pentru minimum 12 luni consecutive, cu

Durata sprijinului . . L - n ;
aplicarea regulilor privind iesirea si inlocuirea.

Tinta de 108 este urmarita la nivelul proiectului, in loturile planificate; persoanele
Evidenta informate, dosarele in lucru si persoanele aflate pe lista de asteptare nu se confunda
cu participantii inclusi efectiv.
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!1l Regula de baza - eligibilitatea persoanei varstnice

Toate criteriile de mai jos trebuie indeplinite cumulativ la momentul includerii in grupul tinta.

Un criteriu

indeplinit nu compenseaza lipsa altuia. Daca dovada unui criteriu esential lipseste, dosarul ramane in
completare si nu poate fi validat ca eligibil pana la clarificare.

2.2. Criterii cumulative de eligibilitate - verificare rapida

Criteriu f’ ondlt,] a. ¢care HEERE Dovada principala Cine verifica | Moment

indeplinita
1. Varsta Persoana a implinit varsta

standard de pensionare stabilita | Act de identitate; Facilitator -

de lege, verificata individual tabelul/reperul din verificare La

potrivit Anexei nr. 5 la Legea Anexa 3 a metodologiei | preliminara; | preinregistrare

nr. 360/2023. Existenta unei si, daca este necesar, Asistent si inainte de

pensii, inclusiv a unei pensii forma oficiala social - includere in

acordate inainte de varsta actualizata a Anexei nr. | confirmare in | proiect.

standard, nu inlocuieste 5 la Legea nr. 360/2023. | dosar.

verificarea varstei.

Persoana se regaseste in cel | Ancheta  sociala  si Lr(;daleévaluarea
2. putin una dintre situatiile | documente/declaratii Asistent inainte’ de
Vulnerabilitatea' | prevazute la art. 3 din Legea nr. | relevante situatiei | social. validarea

17/2000. concrete. R

finala.
Grila nationala: criteriile
Situatia de dependenta este | de incadrare in grade de | Echipa/evalu v
’ < P 3 . . . Dupa

demonstrata prin Grila nationala | dependenta (Anexa 1) si | atorii evaluarea
3. Dependenta / | de  evaluare a  nevoilor | Fisa de evaluare | competenti initiald si
nevoia de | persoanelor varstnice, in forma | sociomedicala (Anexa 2) | ASSOC, N ’
a - . . 4 . inainte de
ingrijire in vigoare. Diagnosticul sau|la HG nr. 886/2000, | potrivit .

. - . . VR L validarea
simpla declaratie a unei nevoi nu | actualizata prin HG nr. | atributiilor finald
inlocuieste evaluarea. 1.311/2024; documente | profesionale. ’

medicale relevante.

Persoana nu realizeaza venituri . i .

. o Cupon de pensie, . Initial si
proprii sau veniturile lunare A . Asistent L ’
.. . S ~, | adeverinta de venit sau . reconfirmat la
proprii sunt strict mai mici decat . . social; . <
. . - G alte dovezi emise de . includere daca
4. Venitul salariul de baza minim brut pe - | Facilitatorul o
< s < . surse competente; v verificarea nu
personal tara garantat in plata, valabil la . | colecteaza . <

A : A . consemnarea  pragului mai  reflecta
data includerii in proiect. S . . documentele | . .

Eali aplicabil si datei de . situatia

galitatea cu pragul nu S 7 primare. e
X . _ referinta. actuala.
indeplineste conditia. ’

Persoana are domiciliul sau Facilitator;
resedinta in aria de . . .| verificarea La

. N . ’ . Act de identitate si, . .
5. Domiciliul / | implementare - Cicarlau, < 7 | este preinregistrare
R Ao . | dupa caz, document . < C s
resedinta Bargau, Handalu Ilbei si Ilba - si .. . confirmata la | si 1nainte de
; g A o . ... | privind resedinta. ;
poate primi efectiv serviciile ’ ’ controlul includere.
proiectului in aria asumata. dosarului.

' Situatiile de vulnerabilitate urmarite potrivit art. 3 din Legea nr. 17/2000:

+

in vigoare;

PRy RS
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se afla in imposibilitatea de a-si asigura nevoile sociomedicale, datorita bolii ori starii fizice sau psihic
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2.3. Documentele necesare pentru dosarul de grup tinta

Dosarul se constituie progresiv

Persoana nu trebuie sa vina de la primul contact cu toate documentele. Facilitatorul comunitar colecteaza
documentele primare si sprijina obtinerea completarilor; ASSOC realizeaza documentele de specialitate.
Dosarul devine eligibil pentru validare numai cand exista dovezile necesare pentru toate criteriile cumulative

si conditiile procedurale aplicabile.

CICARLAU ASSOC

Proiect cofinantat de Uniunea Europeana
Programul Incluziune si Demnitate Sociala
Fondul Social European +

. Document / - -
Categorie - De ce este necesar Regula practica
instrument
Documente Identitate, data nasterii si verificarea : : .
. . . S PV Obligatoriu. Se verifica
furnizate de | Act de identitate domiciliului in localitatile carora se valabilitatea
persoana implementeaza proiectul :
Documente .. . | Confirma resedinta in aria proiectului b, e , .
. Dovada resedintei, | ~x ’ ’ » . . . | Se solicita numai daca
furnizate de < ' ’ cand aceasta nu rezulta suficient din <
< daca este cazul : . este necesara.
persoana actul de identitate.
Cupon pensie, adeverinta
Documente . < . sau alte dovezi
. Documente privind | Demonstreaza venitul personal la data
furnizate de - < competente; se
< veniturile relevanta. . < . <
persoana actualizeaza numai daca
este necesar.
Dovedeste calitatea persoanei care
semneaza in  numele  persoanei e x . . «
R . A W Se verifica si se arhiveaza
varstnice atunci cand aceasta nu poate | . y
. .| In copie documentele care
semna personal. Pentru sot/sotie si : . .
. . » oo % | dovedesc  identitatea i
Documente privind | rudele pana la gradul IV se verifica . : ’
: L ) W ¥ . .| calitatea persoanei care
calitatea persoanei | identitatea si legatura de rudenie prin <
Documente PN ' RS L semneaza. Pentru
. care semneaza in |acte de stare civila, fara a solicita o, Ay
furnizate de Y < i sot/sotie si rudele pana la
< numele persoanei | automat procura notariala. Pentru alte A A
persoana A . < e gradul IV: acte de
varstnice, daca | forme de reprezentare se verifica actul | : :
Y identitate + acte de stare
este cazul care confera dreptul de reprezentare. L e . .
X . civila privind rudenia;
Astfel, se permite continuarea ’
A . S A pentru alte persoane:
circuitului atunci cand documentele
o « ~_ | actul de reprezentare
sunt semnate de o alta persoana in
numele persoanei varstnice.
Se solicita numai ceea ce
Documente < < -
furnizate de Documente Fundamenteaza evaluarea | este necesar evaluarii; nu
persoani medicale relevante | sociomedicala si nevoile de ingrijire. se cer copii medicale fara
legatura cu scopul.
Cererea de sprijin . - . .| Se utilizeaza aceeasi
. - Exprima solicitarea persoanei si ’
Instrumente ale |si solicitarea de : e < .7 | cerere pe parcurs; nu se
. X ; ~_ | deschide circuitul in vederea evaluarilor <
proiectului includere in o cere 0 a doua cerere dupa
.| de specialitate la ASSOC. .
procesul de selectie selectie.
Instrumente ale | Fisa de informare a | Dovedeste informarea privind proiectul, | Informatia trebuie
proiectului persoanei varstnice | criteriile, etapele si gratuitatea. comunicata accesibil.
Cod proiect: 349087 Pag.
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. Document / - -
Categorie - De ce este necesar Regula practica
instrument
Asigura indeplinirea obligatiei de
informare privind prelucrarea datelor
Nota de informare | necesare participarii la proiect. | Consimtamintele
privind prelucrarea | Acceptarea prelucrarii datelor strict | facultative (de ex.
Instrumente ale . o - . .
. : datelor si | necesare este indispensabila pentru | imagine/voce) nu
proiectului . ' o L SR - <
acordurile verificarea eligibilitatii, includerea, | conditioneaza
aplicabile monitorizarea si raportarea persoanei; | eligibilitatea.
refuzul acestor prelucrari impiedica
includerea in proiect.
Conditie procedurala
Declaratia privind | Permite verificarea suprapunerii | pentru continuarea
Instrumente ale . ’ . . . S s
. : evitarea dublei | nepermise a acelorasi | evaluarii; alte servicii
proiectului . <. L e . . ' L A <
finantari servicii/costuri/perioade. distincte nu inseamna
automat neeligibilitate.
Declaratia <
T . . AN . | Voluntara; refuzul nu
Instrumente ale | voluntara privind | Permite raportarea indicatorului <
. X Lo o\ afecteaza evaluarea,
proiectului apartenenta la | specific pe baza autodeclararii. : L
. g selectia sau serviciile.
etnia roma ’
Realizeaza evaluarea preliminara a
situatiei persoanei si stabileste traseul | Nu se confunda cu
Documente de|Fisa de evaluare |ulterior al cazului: continuarea | evaluarea
specialitate initiala evaluarii, completari, evaluare | interdisciplinara detaliata
sociomedicala, referire/orientare sau | din 4.2.
oprirea motivata a procesului.
Este instrumentul
Documente de i Documenteaza vulnerabilitatea, | principal pentru
o Ancheta sociala _— . . e ts . s A L
specialitate veniturile, situatia familiala si sociala. | justificarea criteriului
social.
Grila nationala de
evaluare a nevoilor < . . < . - <
Documente  de eraanhar Demonstreaza situatia de dependenta si | Se utilizeaza formularul
specialitate P : nevoile sociomedicale. legal in forma in vigoare.
varstnice - Anexa 1
+ Anexa 2
Raportul de | Confirma existenta si  coerenta | Rezultat: dosar conform /
. . .~ | verificare a | administrativa a dovezilor pentru | neconform; nu se declara
Verificare finala e o o . o . .
conformitatii criteriile de eligibilitate si conditiile | conform cu lipsa unei
dosarului GT procedurale. dovezi esentiale.
Formularele de <
N . . Se completeaza la
inregistrare Si N . . . L <
" | Asigura evidenta participantului si | momentul prevazut de
Raportare raportare LT ’ : .
< raportarea indicatorilor. regulile programului,
prevazute de < . .
dupa validare/intrare.
program

Ce determina eligibilitatea si ce tine de circuitul de includere

Pentru includerea in grupul tinta trebuie diferentiate criteriile de eligibilitate de cerintele procedurale
necesare pentru parcurgerea procesului.
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Criteriile de eligibilitate sunt conditiile pe care persoana trebuie sa le indeplineasca cumulativ pentru a
putea fi inclusa in grupul tinta:

varsta, situatia de vulnerabilitate, existenta dependentei/nevoii de ingrijire, nivelul venitului si
domiciliul/resedinta in aria proiectului.

Neindeplinirea unuia dintre aceste criterii conduce la neeligibilitate.

Cerintele procedurale sunt documentele si verificarile fara de care dosarul nu poate fi finalizat:

existenta cererii de sprijin, furnizarea si prelucrarea datelor strict necesare proiectului, verificarea evitarii
dublei finantari, prezentarea documentelor justificative si finalizarea evaluarilor prevazute.

Lipsa unei cerinte procedurale nu inseamna automat ca persoana este neeligibila, dar procesul nu poate
continua sau nu poate fi finalizat pana la clarificarea/completarea acesteia.

Nu constituie criterii de eligibilitate si nu pot determina, prin ele insele, excluderea persoanei:
declararea sau nedeclararea etniei rome, acordul pentru utilizarea fotografiei/vocii, participarea la fiecare
activitate/eveniment social ori faptul ca persoana beneficiaza de alte servicii, daca acestea nu reprezinta
o suprapunere nepermisa/dubla finantare.

2.4. Reguli de documentare si rezultat al verificarii

Veniturile proprii se verifica pe baza documentelor justificative disponibile, iar in ancheta sociala se
consemneaza venitul identificat, documentele utilizate, pragul aplicabil si data de referinta. Informatiile despre
veniturile familiei pot contribui la evaluarea vulnerabilitatii, dar nu inlocuiesc verificarea venitului personal.
Daca intre verificarea initiala a unei informatii si data includerii a trecut suficient timp pentru ca situatia sa se
poata modifica, se reconfirma numai elementul necesar, fara refacerea integrala a dosarului. Lipsurile
remediabile se comunica persoanei si se acorda sprijin pentru completare.

Rezultatul verificarii poate fi: eligibil - selectat; eligibil - lista de asteptare (cand capacitatea este ocupatad);
dosar in completare; neeligibil, cu motivarea criteriului neindeplinit.
3. Organizarea si derularea procesului

in capitolul 3, instrumentele sunt identificate prin denumirea si scopul lor. Codurile interne sunt utilizate
numai in Anexa 1 pentru corespondenta dintre denumire si fisier. Astfel, echipa poate urmari procesul fara
a memora o succesiune numerica care nu corespunde intotdeauna ordinii reale a etapelor.

3.1. Responsabilitatile partenerilor si expertilor

Responsabil Atributii operative si limite

Organizeaza identificarea activa si informarea; mentine evidenta potentialului
grup tinta; colecteaza documentele primare; sprijina persoana pentru
completari; transmite dosarul catre asistentul social ASSOC. Dupa finalizarea
evaluarilor de specialitate, verifica existenta, valabilitatea si coerenta
administrativa a documentelor si intocmeste raportul de
conformitate/neconformitate. Nu stabileste diagnostice, nu intocmeste ancheta
sociala si nu modifica gradul depedenta/concluzii profesionale.

Comuna  Cicarlau -
facilitator comunitar
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. Retea rurala de ingrijire a varstnicilor 7/17
PRIMARIA COMUNE]

~ ~ Proiect cofinantat de Uniunea Europeana
CICARIJAU ASSOC Programul Incluziune si Demnitate Sociala

Fondul Social European +




Cofinantat de
Uniunea Europeana

Responsabil Atributii operative si limite

Primeste si dateaza cererea de sprijin; verifica reprezentarea, cand este cazul;
aplica verificarea privind dubla finantare si prezinta declaratia voluntara de
etnie; realizeaza evaluarea initiala si ancheta sociala; coordoneaza completarea
ASSOC - asistent social | documentelor de specialitate si a Grilei nationale, potrivit competentelor;
prezinta dosarul pentru solutionare si gestioneaza documentele furnizorului
social. Daca este desemnat responsabil de caz, coordoneaza intocmirea planului
individualizat de asistenta si ingrijire,asigura monitorizarea si reevaluarea.

Solutioneaza cererea in circuitul furnizorului de servicii sociale ASSOC, in
limitele imputernicirii; coreleaza admiterea cu capacitatea reala si siguranta
furnizarii serviciilor; aproba/respinge motivat, desemneaza responsabilul de caz
si semneaza documentele de furnizare potrivit procedurilor serviciului.

Seful serviciului social

Psihologul, asistentul medical, medicul de geriatrie si gerontologie si, dupa caz,
Specialistii ASSOC kinetoterapeutul contribuie in domeniul propriu de competenta si raspund
pentru constatarile/documentele pe care le semneaza.

Consiliaza cu privire la temeiurile de prelucrare, informarea persoanei, accesul
si transferul datelor si masurile de protectie. Nu valideaza criteriile
sociale/medicale si nu preia decizia de selectie.

Responsabilul cu
protectia datelor

3.2. Planificarea sesiunilor de recrutare grup tinta si informarea comunitatii

Inaintea fiecarei sesiuni, coordonatorul ASSOC stabileste calendarul, capacitatea, localitatile acoperite,
modalitatile de informare si timpul necesar evaluarilor. Planificarea trebuie sa permita furnizarea serviciilor
pentru perioada asumata prin proiect.

Informarea comunitatii trebuie sa comunice cel putin:

cine poate solicita sprijinul si cele cinci criterii cumulative de eligibilitate;

serviciile principale disponibile si faptul ca sunt gratuite in cadrul proiectului;

documentele care trebuie prezentate de persoana si documentele pe care le completeaza echipa;
etapele selectiei si faptul ca depunerea cererii nu inseamna automat includerea;

modalitatea de comunicare a rezultatului si posibilitatea de reanalizare;

datele de contact si efectuarea evaluarii la domiciliu.

e

Sprijinul pentru adaptarea locuintelor se acorda numai persoanelor incluse pentru care nevoia este
documentata, in limita numarului si bugetului proiectului. Adaptarea locuintei nu este criteriu general de
eligibilitate si nu reprezinta un drept automat al tuturor participantilor.

3.3. Circuitul operativ individual - de la identificare la inceperea sprijinului

Etapa 1. Identificarea si documentarea semnalarii
Instrumente utilizate: Nota de consemnare a identificarii/autosesizarii/semnalarii; evidenta actiunilor
colective de informare.
Scop: inregistrarea transparentd a modului in care cazul a fost identificat, fard colectarea prematurd a unui
volum excesiv de date.
+ Facilitatorul poate identifica persoana direct, prin autosesizare sau prin semnalare din
comunitate/institutii.
+ Initial se colecteaza numai datele necesare contactarii si motivul succint al semnalarii.
+ Tabelul unei intalniri colective ramane document al activitatii si nu devine anexa in dosare individuale
de inregistrare grup tinta.
4+ Vizita la domiciliu este necesara pentru identificarea nevoilor, barierelor si a conditiilor reale ale
persoanei varstnice, pentru colectarea actelor de identitate si documentelor medicale, dar nu
nlocuieste ancheta sociala ori evaluarea profesionala.
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Etapa 2. Informarea individuala si protectia datelor
Instrumente utilizate: Fisa de informare a persoanei varstnice; Nota de informare privind prelucrarea datelor
si acordurile aplicabile.
Scop: Persoana sa inteleaga ce sprijin poate primi, care sunt criteriile, ce documente vor fi necesare, cum vor
fi folosite datele si care sunt drepturile sale.
+ Informatia se ofera intr-o forma accesibila, adaptata capacitatii de comunicare si intelegere.
+ Datele detaliate si documentele se colecteaza dupa informarea privind prelucrarea datelor.
4+ Refuzul unui consimtamant facultativ, precum fotografierea, vocea sau publicarea imaginii, nu
conditioneaza accesul la evaluare.
+ Daca persoana refuza furnizarea datelor strict necesare verificarii criteriilor, se explica efectul asupra
continuarii procesului si se consemneaza situatia.

Etapa 3. Preinregistrarea si colectarea documentelor primare
Instrumente utilizate: Fisa de identificare preliminara si verificare a eligibilitatii; actele primare ale persoanei.
Scop: Verificarea rapida a incadrarii de principiu si pregatirea unui dosar suficient pentru evaluarea de
specialitate.
+ Facilitatorul verifica identitatea, data nasterii, domiciliul/resedinta si colecteaza documentele de
venit/pensie.
+ Daca o alta persoana va semna sau exercita drepturi in numele persoanei varstnice, se solicita dovada
calitatii de reprezentant.
4+ Lipsurile sunt trecute intr-o lista clara de completari; persoana este sprijinita sa obtina documentele.
4+ Preinregistrarea nu echivaleaza cu includerea in grupul tinta si nu stabileste singura vulnerabilitatea,
dependenta ori eligibilitatea finala.

Etapa 4. Depunerea cererii de sprijin
Instrumente utilizate: Cererea de sprijin poate fi depusa:
+ Direct, la sediul Unitatii de ingrijire a persoanelor varstnice din satul Bargau, Str. Principala, Nr. 95;
+ Direct, la sediul Primariei Comunei Cicarlau, la compartimentul de asistenta sociala;
#+ Prin e-mail, la adresa seniori@assoc.ro
Indiferent de modalitatea de depunere, cererea este transmisa si inregistrata in circuitul ASSOC pentru evaluare
si instrumentare. Depunerea cererii la sediul Primariei reprezinta o modalitate de facilitare a accesului
persoanei varstnice la proiect si nu modifica responsabilitatile stabilite in cadrul procesului de evaluare si
admitere.

Etapa 5. Verificarile procedurale imediat dupa cerere

Instrumente utilizate: Declaratia privind evitarea dublei finantari; Declaratia voluntara privind apartenenta la
etnia roma.

Scop: Eliminarea riscului de dubla finantare nepermisa si colectarea voluntara a datelor necesare indicatorului
privind etnia roma.

+ Declaratia privind evitarea dublei finantari se aplica imediat dupa cerere. Completarea si asumarea
ei reprezinta o conditie procedurala pentru continuarea evaluarii pentru includere.

+ Daca persoana refuza declaratia privind dubla finantare, se explica scopul si se consemneaza refuzul;
evaluarea pentru includere nu continua pana la indeplinirea conditiei. Aceasta nu impiedica
interventiile urgente sau referirea catre servicii necesare.

+ Faptul ca persoana primeste alte servicii/prestatii nu determina automat excluderea. Se verifica daca
exista o suprapunere nepermisa a acelorasi servicii, costuri si perioade.

4+ Declaratia privind etnia roma este voluntara; lipsa/refuzul autodeclararii nu blocheaza evaluarea,
selectia sau furnizarea serviciilor si etnia nu se deduce de catre echipa.

Etapa 6. Evaluarea initiala

Instrumente utilizate: Fisa de evaluare initiala.

Scop: Stabilirea posibilitatii de continuare a procesului, identificarea riscurilor si orientarea catre evaluarile
necesare, fara duplicarea evaluarii detaliate din serviciul social 4.2.
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Asistentul social consemneaza nevoile si riscurile evidente, documentele disponibile si completarile
necesare.

Daca exista un motiv justificat pentru oprirea circuitului, nu se completeaza inutil toate instrumentele
ulterioare.

Un dosar temporar incomplet nu se declara definitiv neeligibil daca lipsurile pot fi remediate;
persoanei i se explica ce trebuie completat.

Riscurile urgente se gestioneaza imediat, fara a astepta finalizarea procesului de selectie.

£+ £ ¥

Etapa 7. Ancheta sociala si evaluarea dependentei
Instrumente utilizate: Ancheta sociala; Grila nationala de evaluare a nevoilor persoanelor varstnice (Anexa 1
si Anexa 2 la HG nr. 886/2000, in forma actualizatad).
Scop: Documentarea vulnerabilitatii, venitului, situatiei sociale si gradului/nevoilor de dependenta prin
instrumentele legale si profesionale corespunzatoare.

+ Asistentul social intocmeste ancheta sociala si justifica cel putin una dintre situatiile de vulnerabilitate
prevazute de Legea nr. 17/2000.
ASSOC organizeaza aplicarea Grilei nationale si participarea specialistilor competenti. Contributiile
profesionale sunt asumate de persoanele care le realizeaza.
Facilitatorul nu stabileste si nu modifica gradul de dependenta. Asistentul social nu formuleaza
diagnostice sau recomandari rezervate profesiilor medicale.
Datele clinice se bazeaza pe documente medicale si pe contributiile profesionistilor competenti;
rubricile legale se completeaza numai cu informatii reale.
Tnainte de verificarea finala, se confrunta concluziile sociale, functionale si medicale pentru a evita
contradictiile in dosar.

£ + £ #

Etapa 8. Verificarea finala a conformitatii si selectia
Instrumente utilizate: Raportul de verificare a conformitatii dosarului de grup tinta; evidenta comuna a
selectiei/lista de asteptare.
Scop: Confirmarea ca fiecare criteriu cumulativ este demonstrat si ca dosarul poate intra in etapa de
selectie/admitere.
4+ Facilitatorul verifica existenta documentelor primare si de specialitate, datele/semnaturile,
valabilitatea actelor si coerenta identitatii si a concluziilor.
#+ Rezultatul administrativ este ,,DOSAR CONFORM” sau ,,DOSAR NECONFORM”, cu motiv. O dovada
esentiala lipsa nu poate fi substituita prin formula ,,conform cu completare ulterioara”.
4+ Lipsurile remediabile se comunica asistentului social si persoanei, cu termen convenit; dupa
completare, dosarul este reverificat si datat real.
#+ Un dosar conform poate conduce la selectare sau, daca nu exista capacitate imediata, la inscriere pe
lista de asteptare. Lipsa locului nu transforma persoana eligibila in persoana neeligibila.

Etapa 9. Comunicarea rezultatului, admiterea si inceperea efectiva a sprijinului
Instrumente utilizate: Cererea de sprijin deja depusa, cu solutia de admitere; documentele serviciului social;
formularele de inregistrare/raportare.
Scop: Legarea transparenta a rezultatului selectiei de admiterea in serviciu si de data reala a intrarii in
operatiune.

+ Rezultatul se comunica individual, intr-o forma accesibild, cu motivul si, dupa caz, informatiile privind
reanalizarea.
Pentru dosarul conform si locul disponibil, seful serviciului solutioneaza cererea deja depusa; nu se
solicita o a doua cerere doar pentru trecerea la etapa de admitere.
Dupa solutionarea favorabila se finalizeaza documentele furnizorului: evaluarea nevoilor specifice,
PIAS, contractul de furnizare si celelalte documente cerute de procedurile serviciului.
Data intrarii in operatiune se stabileste potrivit regulilor de monitorizare pe baza inceperii efective a
sprijinului, nu la data primei informari sau a preinregistrarii.
Activitatile de identificare/evaluare din 4.1 se documenteaza distinct si nu se raporteaza ca servicii
individuale 4.2/5.1 deja furnizate.

£ £ & #
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3.4. Prioritizarea, lista de asteptare si reanalizarea
Eligibilitatea se stabileste exclusiv pe baza criteriilor cumulative. Capacitatea disponibila influenteaza ordinea
includerii intre persoanele eligibile, nu continutul criteriilor de eligibilitate.
Daca numarul dosarelor conforme depaseste capacitatea, se aplica in ordine:

4+ urgenta sociala si riscul de institutionalizare documentate;

+ intensitatea dependentei si nevoii de ingrijire;

4+ absenta sau insuficienta sprijinului efectiv disponibil;

<+ pentru situatii comparabile, data la care dosarul a devenit complet si conform.
Nu se introduce o grila suplimentara de punctaj care sa modifice criteriile proiectului si nu se favorizeaza
dosarele usor de instrumentat in detrimentul situatiilor urgente. intarzierile care tin de echipa nu sunt imputate
persoanei.
Persoana eligibila care nu poate fi inclusa imediat este inscrisa pe lista de asteptare. La eliberarea unui loc se
verifica disponibilitatea si se reconfirma elementele care se pot fi modificat inainte de includere.
Regula interna de reanalizare: persoana/reprezentantul poate solicita revizuirea rezultatului in 5 zile lucratoare
de la comunicare; solicitarea se depune la oricare partener si se solutioneaza, de regula, in 10 zile lucratoare
de la inregistrare. Daca sunt necesare dovezi suplimentare, se comunica motivul si termenul estimat. Aspectele
profesionale se reexamineaza de un specialist competent atunci cand este necesar.

3.5. Includerea in grupul tinta si legatura cu admiterea in serviciu

Pentru dosarul conform si locul disponibil, selectia are rezultat favorabil. ASSOC utilizeaza cererea de sprijin
deja depusa si documentatia existenta; nu se impune depunerea unei noi cereri si nici o evaluare identica doar
pentru schimbarea etapei.

Includerea in grupul tinta si admiterea in serviciul social sunt corelate, dar nu sunt identice. Controlul
eligibilitatii PIDS nu inlocuieste obligatiile furnizorului privind evaluarea nevoilor specifice, PIAS, contractul de
furnizare si monitorizarea. Informatiile deja documentate se preiau si se actualizeaza numai cand este necesar.
Formelr de sprijin individual si adaptarea locuintei se acorda dupa includere, atunci cand nevoia este justificata
si sunt indeplinite conditiile specifice activitatii si cheltuielii.

3.6. Mentinerea, iesirea si inlocuirea participantilor

Interventie Aplicare operativa

Facilitatorul mentine legatura comunitara si sprijina accesul; asistentul social
Contact si acces urmareste nevoile si obstacolele individuale. Se consemneaza numai contactele
relevante.

ASSOC, prin responsabilul de caz si echipa, planifica si monitorizeaza

Servicii adaptate . S T ~ e,
P interventiile si revizuieste sprijinul cand apar schimbari.

Activitatile se adapteaza posibilitatilor persoanei; pentru persoanele
Participare sociala nedeplasabile se folosesc forme adecvate la domiciliu. Participarea la fiecare
eveniment nu este o conditie de mentinere.

Se urmaresc agravarea starii, internarea, lipsa sprijinului, transportul dificil,
Prevenirea abandonului | neintelegerea serviciilor si nemultumirile; echipa stabileste masuri de adaptare,
contact suplimentar sau referire.

Facilitatorul semnaleaza nevoia; ASSOC o fundamenteaza prin evaluare si PIAS;

Adaptarea locuintei R S < ; .
’ managementul aplica limita numerica si bugetara a proiectului.

Persoana trebuie sa poata comunica dificultati, nemultumiri si propuneri. O internare temporara, refuzul unei
activitati sau ameliorarea functionala nu determina automat iesirea. Responsabilul de caz analizeaza
posibilitatea continuarii si documenteaza decizia.

lesirea se documenteaza cu data, motivul si dovezile relevante: finalizarea parcursului, renuntarea, decesul,
transferul sau imposibilitatea obiectiva de continuare. Pentru o iesire inainte de perioada minima se activeaza
lista de asteptare, se reconfirma eligibilitatea persoanei urmatoare si se finalizeaza verificarea inainte de
includere.
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Tnlocuirile se urmaresc nominal, cu legatura clara intre iesire si intrare si cu durata efectiva a fiecirei persoane.

111 In cazul in care o persoana varstnicd paraseste grupul tintd din cauze naturale sau din alte cauze inainte de
implinirea perioadei minime de 12 luni, aceasta poate fi inlocuita cu o alta persoana eligibila. Pentru persoana
care o inlocuieste, perioada minima de furnizare a serviciilor se calculeaza de la momentul iesirii din operatiune
a persoanei initiale pana la completarea perioadei minime de 12 luni aferente parcursului respectiv.

Perioada de servicii acordata persoanei initiale si perioada acordata persoanei care o inlocuieste se
completeaza, astfel incat impreuna sa asigure minimum 12 luni. De exemplu, daca persoana initiala paraseste
grupul tinta dupa 9 luni de servicii, persoanei care o inlocuieste i se vor asigura cel putin 3 luni de servicii.
Fiecare persoana este insa inregistrata si monitorizata distinct, cu propria data de intrare si de iesire si cu
perioada efectiva in care a beneficiat de servicii.

3.7. Evidenta, indicatorii si raportarea

Se utilizeaza o evidenta comuna de lucru, cu acces diferentiat, care permite urmarirea persoanei de la
identificare la iesire: identificator, localitate, data informarii, primirea cererii la ASSOC, stadiul dosarului,
rezultatul verificarii de conformitate, selectia/lista de asteptare, solutionarea cererii, inceputul sprijinului,
durata participarii si iesirea/inlocuirea. Nu se creeaza registre paralele cu aceleasi date daca evidenta existenta
acopera necesarul.

Persoanele desemnate prin organizarea proiectului introduc si valideaza datele in MySMIS. Informarea,
semnalarea si preinregistrarea nu sunt raportate ca intrare in grupul tinta inainte de inceperea efectiva a
participarii. O persoana se inregistreaza o singura data in grupul tinta; participarea la 4.2 si 5.1 nu dubleaza
participantul in indicator.

La sfarsitul fiecarei luni, facilitatorul si asistentul social confrunta persoanele identificate, dosarele in
completare/conforme/neconforme, lista de asteptare, intrarile, iesirile, inlocuirile si durata participarii.
Coordonatorul ASSOC urmareste corelarea cu tintele si calendarul.

Pentru indicatorii privind ameliorarea situatiei persoanelor varstnice, rezultatul se documenteaza prin
comparatia dintre situatia de la intrare si cea de la iesire, folosind evaluarile si dovezile serviciului. Nu este
suficienta o bifa generica sau simpla existenta a PIAS fara documentarea parcursului.

4. Principii orizontale, protectia datelor si aplicarea metodologiei

4.1. Egalitatea de sanse si nediscriminarea

Selectia se bazeaza pe criteriile proiectului si pe nevoia documentata. Sexul, etnia, dizabilitatea, religia,
situatia familiala sau alte caracteristici protejate nu pot fi utilizate ca motive arbitrare de excludere. Tinta
privind persoanele de etnie roma se urmareste prin informare si acces echitabil, nu prin presiune asupra
autodeclararii.

4.2. Accesibilitatea, demnitatea si autonomia

Comunicarea se adapteaza persoanei, iar vizitele la domiciliu si sprijinul pentru intelegerea documentelor sunt
utilizate pentru reducerea barierelor. Persoana varstnica este tratata ca participant la deciziile privind propria
interventie; preferintele sale sunt respectate in limitele legii si ale serviciilor disponibile. Reprezentantul
intervine numai in limitele calitatii dovedite, iar familia poate sprijini comunicarea fara a substitui nejustificat
vointa persoanei.

4.3. Protectia datelor si confidentialitatea

Se colecteaza numai datele necesare scopului fiecarei etape. Datele privind sanatatea si, dupa caz, apartenenta
etnica beneficiaza de protectie sporita si acces limitat. Documentele profesionale sensibile nu sunt transmise
automat persoanelor care au numai atributii administrative, daca nu sunt necesare verificarii criteriilor.
Transmiterea documentelor intre parteneri se realizeaza prin canale autorizate si se pastreaza trasabilitatea
predarii. Documentele fizice sunt pastrate in spatii securizate, iar termenele de pastrare respecta obligatiile
legale, contractuale si de audit.
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4.4. Aprobare, controlul versiunilor si revizuire
Metodologia este elaborata tehnic de facilitator si asistentul social, verificata/asumata la nivelul parteneriatului

si aprobata
aprobata in
importanta;

ANEXA 1 - Corespondenta instrumentelor de lucru
Denumirea si scopul instrumentului prevaleaza in utilizarea operativa. Codul intern are exclusiv rol de
identificare a fisierului/formularului si nu stabileste ordinea cronologica.

de persoanele competente. Orice modificare ulterioara de fond se face prin revizie datata si
acelasi circuit. Formularele de lucru se modifica separat numai daca este identificata o nevoie
prezenta metodologie nu modifica automat instrumentele aprobate.

. A S ~ . . | Cod
Instrument / denumire | Scop principal Responsabil principal | Moment in circuit intern
Nota de consemnare < . . - .
L Documenteaza aparitia unui | Facilitatorul comunitar | La
privind . L . . s e
" e . caz si datele minime |din echipa Comunei | identificare/semn | 00 - caz
identificarea/autosesiza ’ - P
necesare contactarii. Cicarlau alare
rea/semnalarea
Tabel de | Dovedeste actiunea | Facilitatorul comunitar _—
< s Ty . ’ : : .| La actiunile | 00 -
prezenta/informare  a | colectiva de informare; nu | din echipa Comunei . ’ .
i < A P colective colectiv
persoanelor-resursa este anexa in dosarul de GT. | Cicarlau
. . Explica proiectul, criteriile, | Facilitatorul comunitar .
Fisa de informare a e . s . . | Primul contact
’ LA . serviciile, gratuitatea si|din echipa Comunei | .. : 01
persoanei varstnice ' . 1= individual
etapele. Cicarlau
fnainte de
colectarea
< aactelor de
: Informeaza despre ) .
Nota de informare I . identitate, stare
L utilizarea datelor si ;
privind prelucrarea < - 5 - . . | cvila,
. .| documenteaza optiunile de | Facilitator - informare; 03
datelor si acordurile RN ’ documentelor
. g consimtamant unde sunt . .
aplicabile ’ medicale si a celor
necesare. .
doveditoare
privind veniturile
persoanei
Fisa de identificare | Preinregistrare, verificari | Facilitatorul comunitar Tnainte de
preliminara si verificare | de  principiu  si  lista | din echipa Comunei | transmiterea 04
eligibilitate documentelor primare. Cicarlau dosarului la ASSOC
™. . ) - Persoana/reprezentant <
Cererea de sprijin si | Deschide circuitul la .. Dupa
.. ! ’ . . < | ul semneaza; asistentul | . A
solicitarea de includere | furnizor si consemneaza . . informare/preinre | 02
- \ - ’ : social ASSOC primeste | .
in procesul de selectie solicitarea persoanei. . < ’ gistrare
J si dateaza
Declaratia rivind | Permite verificarea . . Imediat dupa
clarat . privinc . : Asistent social ASSOC P21 06
evitarea dublei finantari | suprapunerilor nepermise. cerere
Declaratia voluntara . .
A Permite autodeclararea . . Dupa cerere,
privind apartenenta la T . Asistent social ASSOC . 07
. < ’ pentru indicatorul specific. numai voluntar
etnia roma
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Instrument / denumire | Scop principal Responsabil principal | Moment in circuit ﬁ:;im
Realizeaza evaluarea
preliminara a situatiei
persoanei si  stabileste
traseul ulterior al cazului:
Fisa de evaluare initiala contlnuavre{a evaluarii, Asistent social ASSOC Dupa  verificarile 08
’ ’ completari, evaluare procedurale
sociomedicala,
referire/orientare sau
oprirea motivata a
procesului.
Documenteaza Dupa
Ancheta sociala vulnerabilitatea, venitul, | Asistent social ASSOC recomandarea de | 09
situatia familiala si sociala. continuare
Grila  nationala  de | Demonstreaza .
evaluare a nevoilor | gradul/nevoile de | Evaluatorii/specialistii | In evaluarea de 09.1
persoanelor varstnice - | dependenta conform | competenti ASSOC specialitate ’
Anexa 1 + Anexa 2 cadrului legal.
Raportul de verificare a Confirma existenta 51| Facilitatorul comunitar S e s
e . | coerenta administrativa a | . . . | Dupa finalizarea
conformitatii  dosarului ’ din echipa Comunei <. 10
’ documentelor pentru| ~. . ¢ evaluarilor
GT s . . Cicarlau
criteriile proiectului.
Rubrica de solutionare a | Consemneaza solutia pe - . Dupa
o ’ . R, Sef  serviciu  social . .02 -
cererii - | cererea deja depusa, fara a A mputernicit conformitate  si solutie
APROBAT/RESPINS solicita o a doua cerere. P selectie ’

Ordinea de baza, exprimata prin scop:

identificare — informare si protectia datelor — preinregistrare/documente primare — cerere la ASSOC —
verificarea dublei finantari si, voluntar, autodeclararea etniei — evaluare initiala — ancheta sociala si Grila
nationala — verificarea finala a conformitatii — selectie/lista de asteptare — solutionarea cererii —
documentele serviciului si inceperea efectiva a sprijinului.

ANEXA 2 - Checklist operativ de eligibilitate si conformitate a dosarului
Checklist-ul este un instrument de control operativ. Nu inlocuieste documentele si evaludrile din dosar si nu
creeaza criterii suplimentare.

Verificare DA NU / de Dovada / observatie
completat
A implinit varsta standard de pensionare la data includerii, O O
verificata potrivit Anexei nr. 5 la Legea nr. 360/2023.
Se regaseste in cel putin una dintre situatiile de O O
vulnerabilitate prevazute la art. 3 din Legea nr. 17/2000.
Situatia de dependenta este demonstrata prin Grila 0 0
nationala in forma in vigoare.
Nu are venituri proprii sau venitul lunar propriu este strict O O

mai mic decat salariul de baza minim brut pe tara garantat
in plata la data includerii.

Are domiciliul/resedinta in aria proiectului si serviciul O O
poate fi furnizat efectiv.
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Cererea de sprijin este semnata de persoana varstnica sau,
dupa caz, de persoana care are dreptul sa semneze in
numele acesteia si este datata si inregistrata in circuitul
ASSOC.

Se mentioneaza, dupa
caz: ,,semnat personal”
sau numele si calitatea
persoanei care
semneaza in numele
persoanei varstnice.

Informarea privind proiectul si prelucrarea datelor cu
caracter personal este documentata, iar prelucrarea
datelor strict necesare participarii la proiect poate fi
realizata. Acordurile facultative nu conditioneaza
participarea.

Declaratia privind evitarea dublei finantari este
completata, iar eventualele situatii identificate sunt
clarificate.

Declaratia privind etnia a fost oferita persoanei ca optiune
voluntara; refuzul/lipsa acesteia nu este tratata ca
neeligibilitate.

Documentele privind veniturile sunt suficient de actuale
pentru data includerii; daca este necesar, indeplinirea
criteriului privind venitul a fost reconfirmata.

Daca o alta persoana semneaza sau exercita drepturi in
numele persoanei varstnice, identitatea si calitatea
acesteia sunt verificate, iar documentele justificative sunt
pastrate in copie la dosar. Pentru sot/sotie si rudele pana
la gradul IV se verifica documentele de stare civila care
dovedesc legatura; pentru celelalte situatii se verifica
documentul care confera dreptul de reprezentare.

Daca nu este cazul:
,Persoana semneaza
personal”. Daca este
cazul: nume, calitate si
documentele
verificate/pastrate in
copie.

Fisa de evaluare initialda, ancheta sociala si documentele O O
Grilei nationale sunt complete si asumate de profesionistii

competenti.

Nu exista contradictii nerezolvate intre datele de O O

identitate, venituri si informatiile/concluziile rezultate din
evaluarile sociale, medicale si functionale.

Dosarul are rezultat final de conformitate si, daca nu exista O O
loc disponibil, persoana este gestionata ca eligibila pe lista
de asteptare, nu ca neeligibila.

ANEXA 3 - Reper pentru verificarea varstei standard de pensionare

Baza legala: Anexa nr. 5 la Legea nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii, in forma in vigoare, coroborata
cu art. 1 alin. (4) din Legea nr. 17/2000 si cu prevederile Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice aplicabil
proiectului.

Scop: prezenta anexa este un reper operativ pentru verificarea exclusiva a conditiei de varsta la data intrarii
persoanei in operatiune. Ea nu introduce criterii suplimentare de eligibilitate si nu inlocuieste Anexa nr. 5 la
Legea nr. 360/2023, in forma legala in vigoare.

Il Regula pentru proiect: se verifica daca persoana a implinit varsta standard de pensionare aplicabila
potrivit Anexei nr. 5 la data intrarii in operatiune. Existenta unui drept de pensie acordat inainte de aceasta
varsta nu inlocuieste verificarea criteriului de varsta prevazut de GSCS.

A. FEMEI

Pentru femei, varsta standard de pensionare se verifica individual, in functie de luna si anul nasterii, conform
sectiunii ,,Femei” din Anexa nr. 5 la Legea nr. 360/2023.

Pentru femeile nascute pana la 31 ianuarie 1964 inclusiv, varsta standard prevazuta de Anexa nr. 5 era deja
implinita la inceputul perioadei de implementare a subactivitatii 4.1 (septembrie 2026). La dosar se verifica si
se consemneaza data completa a nasterii din actul de identitate.
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septembrie 2029), se utilizeaza reperele de mai jos:

Luna si anul nasterii

Luna si anul pensionarii

Varsta standard

februarie 1964

septembrie 2026

62 ani si 7 luni

martie 1964 octombrie 2026 62 ani si 7 luni
aprilie 1964 noiembrie 2026 62 ani si 7 luni
mai 1964 ianuarie 2027 62 ani si 8 luni
iunie 1964 februarie 2027 62 ani si 8 luni
iulie 1964 martie 2027 62 ani si 8 luni
august 1964 aprilie 2027 62 ani si 8 luni
septembrie 1964 mai 2027 62 ani si 8 luni
octombrie 1964 iulie 2027 62 ani si 9 luni
noiembrie 1964 august 2027 62 ani si 9 luni
decembrie 1964 septembrie 2027 62 ani si 9 luni
ianuarie 1965 octombrie 2027 62 ani si 9 luni
februarie 1965 noiembrie 2027 62 ani si 9 luni
martie 1965 ianuarie 2028 62 ani si 10 luni
aprilie 1965 februarie 2028 62 ani si 10 luni
mai 1965 martie 2028 62 ani si 10 luni
iunie 1965 aprilie 2028 62 ani si 10 luni
iulie 1965 mai 2028 62 ani si 10 luni
august 1965 iunie 2028 62 ani si 10 luni
septembrie 1965 iulie 2028 62 ani si 10 luni
octombrie 1965 august 2028 62 ani si 10 luni

noiembrie 1965

septembrie 2028

62 ani si 10 luni

decembrie 1965

octombrie 2028

62 ani si 10 luni

ianuarie 1966

noiembrie 2028

62 ani si 10 luni

februarie 1966 ianuarie 2029 62 ani si 11 luni
martie 1966 februarie 2029 62 ani si 11 luni
aprilie 1966 martie 2029 62 ani si 11 luni
mai 1966 aprilie 2029 62 ani si 11 luni
iunie 1966 mai 2029 62 ani si 11 luni
iulie 1966 iunie 2029 62 ani si 11 luni
august 1966 iulie 2029 62 ani si 11 luni
septembrie 1966 august 2029 62 ani si 11 luni

octombrie 1966

septembrie 2029

62 ani si 11 luni
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Mod de utilizare: se identifica randul corespunzator lunii si anului nasterii. Data exacta la care persoana
implineste varsta standard se stabileste pornind de la data completa a nasterii din actul de identitate, prin
adaugarea varstei standard exprimate in ani si luni. Conditia este indeplinita numai daca aceasta data este
anterioara sau egala cu data intrarii in operatiune. Luna si anul pensionarii din tabel reprezinta un reper si nu
inlocuiesc verificarea datei complete a nasterii.

B. BARBATI

Anexa nr. 5 la Legea nr. 360/2023 cuprinde distinct tabelul aplicabil barbatilor. Pentru persoanele nascute
in anii relevanti pentru perioada de implementare a proiectului, varsta standard de pensionare este de 65 de
ani.

Categorie Varsta standard Regula verificarii

Barbati 65 de ani Conditia este indeplinita daca persoana a implinit
65 de ani cel tarziu la data intrarii in operatiune;
verificarea se face pe baza datei complete a
nasterii din actul de identitate.

Nota privind criteriile de eligibilitate: in aceasta anexa sunt reproduse numai reperele necesare verificarii
varstei. Stagiul minim de cotizare si stagiul complet de cotizare prevazute in Anexa nr. 5 la Legea nr. 360/2023
nu sunt preluate si nu se verifica drept criterii suplimentare de eligibilitate pentru grupul tinta, intrucat GSCS
face trimitere la Anexa nr. 5 pentru stabilirea individualizata a varstei de pensionare.

Referinte: Legea nr. 17/2000, art. 1 alin. (4); Legea nr. 360/2023, art. 47 si Anexa nr. 5; Ghidul Solicitantului -
Conditii Specifice, sectiunile privind grupul tinta si indicatorul 6532, in forma aplicabila proiectului.
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